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I- DIREITOS DAS PESSOAS LGBTQIA+

Pessoas ndo endosexo, ndo cisgéneras e ndo heterossexuais gozam dos mesmos

direitos que quaisquer outras pessoas nascidas ou residentes no pais.

Consideramos que a aprovacdo do Estatuto da Diversidade Sexual e de Género (PSL
134/2018) pelo Congresso Nacional teria sido importante para reafirmar expressamente esses
direitos e organizar e sistematizar em uma Unica lei situa¢des especificas vivenciadas por
pessoas LGBTQIA+ (como as relacionadas ao nome, por exemplo) e conferir maior seguranca
contra as violéncias sofridas em razdo da identidade de género ou da orientagdo sexual

(prevendo expressamente em lei o crime especifico de homotransfobia, por exemplo).

Porém, tendo o PSL 134/2018 sido arquivado, enquanto novo projeto de lei ndo é
elaborado e aprovado, as pessoas LGBTQIA+ ndo estdo legalmente desprotegidas: desde 1988

a Constituicdo Federal — lei maior a que se subordinam todas as outras leis - assegura a todas

as pessoas, independentemente de género ou orientacdo sexual, os mesmos direitos
fundamentais, consagrando os principios da dignidade da pessoa humana e da igualdade de
todas perante a lei, “sem distin¢dGo de qualquer natureza” (art. 52, caput) e prevendo como
um dos objetivos da Republica a promocgdo do “bem de todos sem preconceito de origem, de

sexo, de cor, de idade ou quaisquer outras formas de discriminagdo” (art. 32, IV).

Também a Constituicdo Federal determina que seja punida qualquer forma de
discriminacdo (art. 52, XLI), estabelecendo o principio da protecdo integral as criancas,
adolescentes e jovens, aos quais deve ser assegurado o “direito a vida, a saude, a alimentacdo,
a educacgdo, ao lazer, a profissionalizagdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a
convivéncia familiar e comunitdria”, devendo ser colocados “a salvo de toda forma de

negligéncia, discriminagdo, exploragdo, violéncia, crueldade e opressGo” (art. 227).


https://www25.senado.leg.br/web/atividade/materias/-/materia/132701
https://www25.senado.leg.br/web/atividade/materias/-/materia/132701
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm
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S3o esses principios e regras gerais — assim como normais internacionais ratificadas
pelo Brasil (como a Convencdo Americana sobre Direitos_Humanos, o Pacto Internacional
sobre Direitos Civis e Politicos, e a Conven¢ao sobre os Direitos da Crianca) - que tém
permitido ao Supremo Tribunal Federal, exercendo sua funcdo contramajoritaria na defesa
de minorias e grupos vulnerabilizados e sob provocagdao de associagdes representativas de
pessoas LGBTQIA+, a reafirmacdo e o reconhecimento de seus direitos por meio de decisdes
judiciais em ac¢Oes de controle de constitucionalidade cujos efeitos se aplicam a todas as

pessoas (como no caso do direito ao casamento ou da criminalizagdo da homotransfobia).

Por isso, no Brasil, ser uma pessoa trans ou homossexual ndo é crime (situacdo que
infelizmente acontece em dezenas de outros paises, muito dos quais em que adotada uma

religido oficial).

Embora durante a Ditadura Militar tenha sido incluida no Cédigo Penal Militar a
denominacdo de “pederastia” para a pratica de ato libidinoso em lugar sujeito a administracao
militar (envolvendo pessoa “homossexual ou ndo”), em 2015 o Supremo Tribunal Federal
determinou que fossem retiradas do art. 235 tal denomina¢do para o crime e a expressao
“homossexual ou ndo”, que foram consideradas pejorativas e discriminatérias (ADPF 291). Em
2023, foi determinada nova redacdo para tal tipo penal, pela Lei n2 14.688, sem qualquer

referéncia a homossexualidade, com alteracdo da rubrica para “ato de libidinagem”.

Praticar ato obsceno em lugar publico ou acessivel ao publico é crime previsto no
Cédigo Penal, independentemente do sexo bioldgico, do género ou da orientacao sexual das

pessoas envolvidas. Assim como praticar estupro ou outros crimes sexuais.

Por outro lado, desde 1990 a Organizacdo Mundial da Saude reconhece a
homossexualidade e a heterossexualidade como manifestacbes naturais da sexualidade

humana: isso significa que “ser gay” nao é doenca, desvio psicoldgico ou perversao.


https://jurisprudencia.stf.jus.br/pages/search/sjur347881/false
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/Del2848compilado.htm
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Por isso, o Conselho Federal de Psicologia, através da Resolucdo n? 01/1999, proibe

qualquer forma de terapia conversiva, curativa ou reparativa (a chamada “cura gay”),

afirmando, na Resolucdo n2 01/2018 e na Resolucdo n2 08/2022 o carater ndo patoldgico das

identidades transgénero e bissexuais, respectivamente, proibindo tratamentos que visem a

cura.

Recentemente, pela 112 Revisdo da Classificacdo Internacional de Doencas (CID 11) da
Organiza¢dao Mundial da Saude, em vigor desde janeiro de 2022, a transexualidade (chamada
de “incongruéncia de género”) deixou de ser classificada na categoria de transtornos mentais
para integrar a de “condi¢Ges relacionadas a saude sexual”.

Na década de 70, o Dr. Roberto Farina, médico cirurgido pldstico que realizou a
primeira cirurgia de redesignacdo sexual, chegou a ser processado criminalmente por lesdes

corporais dolosas, sendo, afinal, absolvido no julgamento de seu recurso.

Nos anos seguintes foram publicadas diversas normas e decisdes autorizando a
realizacdo do procedimento que tem sido regulamentado pelo Ministério de Salide no ambito

do SUS com o nome de “processo transexualizador” (previsto na atual Portaria n2

2.803/2013).

A partir de 2019, o Conselho Federal de Medicina passou a designar como “afirmacao
de género” o procedimento terapéutico multidisciplinar para a pessoa que necessita adequar
seu corpo a sua identidade de género por meio de hormonioterapia e/ou cirurgias (Resolucdo

n2 2.265).

Por fim, é importante observar que, por previsdo expressa do art. 19, |, da Constituicao
Federal, o Brasil € um estado laico, o que significa ndo ha uma religido oficial, de modo que,

do ponto de vista juridico, ndo existe o conceito de “pecado”.


https://atosoficiais.com.br/cfp/resolucao-do-exercicio-profissional-n-1-1999-estabelece-normas-de-atuacao-para-os-psicologos-em-relacao-a-questao-da-orientacao-sexual?origin=instituicao&q=1
https://atosoficiais.com.br/cfp/resolucao-do-exercicio-profissional-n-1-2018-estabelece-normas-de-atuacao-para-as-psicologas-e-os-psicologos-em-relacao-as-pessoas-transexuais-e-travestis?origin=instituicao&q=1
https://anup.org.br/legislacao/cfp-resolucao-no-8-de-17-de-maio-de-2022/#:~:text=CFP%20%E2%80%93%20Resolu%C3%A7%C3%A3o%20n%C2%BA%208%2C%20de%2017%20de,rela%C3%A7%C3%A3o%20%C3%A0s%20bissexualidades%20e%20demais%20orienta%C3%A7%C3%B5es%20n%C3%A3o%20monossexuais.
https://www.who.int/standards/classifications/classification-of-diseases#:~:text=ICD-11%20Adoption-,The%20latest%20version%20of%20the%20ICD%2C%20ICD-11%2C%20was,1st%20January%202022.%20...
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2013/prt2803_19_11_2013.html
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2013/prt2803_19_11_2013.html
https://in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-n-2.265-de-20-de-setembro-de-2019-237203294
https://in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-n-2.265-de-20-de-setembro-de-2019-237203294
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm
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Porém, como a liberdade de consciéncia e de crenga também esta assegurada pelo art.
59, VI, da Constituicdo Federal, dogmas religiosos ndo estdo sujeitos a censura e nem geram
efeitos juridicos, desde que sua manifestacdo nao se constitua em condutas ilicitas (como

discursos de édio e incitacdo a pratica de crimes).
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Il- ALTERACAO DE NOME E/OU GENERO

1) COMO O SEXO DE MINHA UMA CRIANGA INTERSEXO VAI CONSTAR NA CERTIDAO
DE NASCIMENTO?

O Provimento n2 149/2023 (anterior Provimento n2 122/2021) do Conselho Nacional

de Justica determina aos Cartérios de Registro Civil de Pessoas Naturais que lavrem o assento
de nascimento (que é o ato de registro do nascimento) de pessoas intersexo (cujo sexo
biolégico ndo é especificamente masculino ou feminino) registrando o sexo “ignorado”

quando na Declaragdo de Nascido Vivo (DNV) assim constar.

Portanto, assegure que na Declaragdo de Nascido Vivo (DNV) fornecida pela

maternidade esteja constando, no campo destinado ao sexo, “intersexo” ou “ignorado”.

Apresente tal documento no Cartdrio de Registro Civil das Pessoas Naturais onde serd
lavrado o assento de nascimento, no qual também deverd constar como sexo o termo

“ignorado”.

Esse mesmo Provimento recomenda a escolha de prenome comum aos dois sexos (que
ndo seja nem masculino, nem feminino) e permite a mudanca posterior com a op¢do pela
designacdo de sexo, mediante mero requerimento da pessoa (representada ou assistida pelos
representantes legais, se crianca ou adolescente). Ou seja, se posteriormente essa crianca se
identificar com o género masculino ou feminino, esse género poderd ser incluido no

documento e o nome alterado para se adequar a ele.

Para fazer constar ja do assento do nascimento, no Registro Civil, o termo “intersexo”
pode ser buscada uma decisdo judicial através de advogado/a/e ou da Defensoria Publica,

para guem ndo dispde de recursos financeiros (veja enderecos eletrénicos no capitulo XII).


https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/5243
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/4066
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2) COMO ALTERAR O NOME E O GENERO DE UMA PESSOA TRANS, TRAVESTI OU NAO
BINARIA MAIOR DE 18 ANOS NOS DOCUMENTOS CIVIS?

A partir da publicacdo da Lei n? 14.382/2022, qualquer pessoa (seja cis ou trans ou
travesti), ao atingir os 18 anos de idade, pode requerer junto ao Cartério de Registro Civil,
pessoalmente e sem qualquer motivo declarado, a alteracdo de seu prenome,

independentemente de decisdo judicial (veja modelo de requerimento no anexo 8).

Tal direito estd assegurado pelo art. 56 da Lei n? 6.015/73, que foi alterado pela

mencionada Lei n? 14.382/22, e pode ser exercido apenas uma vez. Finalizado o procedimento
de alteracdo do prenome, o registrador que realizou a alteragdo comunicara eletronicamente,
sem qualquer custo, o ato aos orgaos expedidores do RG, CPF, titulo de eleitor e passaporte

(art. 515-G do Provimento n? 149/2023).

Caso a pessoa queira desfazer a alteragao, sera necessaria uma decisao judicial.

Por outro lado, o Provimento n2 149/2023 do Conselho Nacional de Justica, em seu

art. 516, assegura a toda pessoa trans ou travesti maior de 18 anos de idade a possibilidade
de requerer no Registro Civil a alteracdo e a averbac¢do do prenome e/ou do género, a fim de
adequa-los a identidade autopercebida. E o que chamamos de retificagdo administrativa do
assento do nascimento no Registro Civil: naquele livro onde foi feito o primeiro registro civil
da pessoa, quando ela nasceu, é feita uma alteracdo (chamada averbacdo), para que passe a

constar o género com o qual a pessoa se identifica e o nome por ela escolhido.

A escolha pela retificagcdo do nome no Registro Civil deve ser feita quando a pessoa
deseja que o nome que passou a usar (correspondente ao género com o qual se identifica) se

torne definitivo (substituindo o anterior, que desaparece), vindo a constar em todos os seus


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L6015compilada.htm
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/5243
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/5243
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documentos pessoais (certiddo de nascimento e casamento e, a partir desses, cédula de

identidade, CPF, titulo eleitoral, passaporte, etc.).

Feita a retificacdo no Registro Civil, o nome de origem (o que foi dado no nascimento)
sé podera aparecer em certiddo mediante solicitacdo da prdpria pessoa ou determinagao

judicial.

Esta retificacdo de nome e/ou género por pessoas trans ou travestis maiores de 18
anos de idade é feita diretamente no Cartdrio de Registro Civil das Pessoas Naturais,
independentemente de apresentacdo de qualquer laudo (médico ou psicoldgico), de
comprovacao de realizacdo de cirurgia de redesignacdo ou terapia hormonal ou de decisdo

judicial (conforme determinado pelo STF na ADI 4.275 e previsto no Provimento n2 149/2023

- anterior Provimento 73 - do Conselho Nacional de Justiga.

Portanto, basta que a pessoa interessada compareca ao Cartodrio de Registro Civil das
Pessoas Naturais, apresente os documentos necessarios e solicite a “retificacdo de nome e

género no assento de nascimento” (veja modelo de requerimento no anexo 7).

Através de aprimoramento trazido pelo Provimento CNJ n2 152/2023, a partir de
setembro de 2023 o Cddigo Nacional de Normas da Corregedoria Nacional de Justica instituido

pelo Provimento n2 149/2023, passou a prever novas normas relativas a retificacdo de género.

As principais mudancas foram:

1) a possibilidade de realizacdo do ato por via eletronica (art. 518, § 42-A);

2) a possibilidade de o procedimento ser realizado perante autoridade consular
brasileira quando a pessoa de nacionalidade brasileira residir no exterior (art. 518-A);

3) a previsdao de que, sendo o pedido feito em Cartério situado em cidade

diferente do local de lavratura do assento de nascimento original, seja o procedimento para


https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/5243
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/2623
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/5243
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Ia remetido de forma eletronica, exigindo-se, porém, pagamento de emolumentos para todos
os registradores envolvidos (arts. 231-A, 517, §§ 12 e 22 e 518, §49);

4) a previsao explicita de que, alterado o prenome (tanto de pessoa cis, como de
pessoa trans ou travesti), devera o registrador comunicar eletronicamente tal alteracdo, sem
qualquer custo, aos 6rgaos expedidores do RG, CPF, titulo de eleitor e passaporte (arts. 515-

G e 522).

A Casa 1, em conjunto com a ANTRA e o escritério Baptista Luz Advogados,

disponibiliza um guia com passo a passo e modelo do requerimento em sua pdgina eletronica;

a lista de documentos necessarios também esta aqui.

Em caso de recusa, o préprio Oficial do Cartério deve fazer encaminhamento do pedido
ao Juiz Corregedor dos Cartorios da Cidade para que ele decida a respeito. Se ndo houver tal
encaminhamento pelo proéprio Cartério, a pessoa interessada em alterar o nome pode
comunicar gue houve recusa pelo Cartério a Promotoria de Justica de Direitos Humanos para

que sejam tomadas as providéncias cabiveis (veja e-mails e telefones no capitulo XlI).

Também é possivel pedir a alteracdo por meio de acdo judicial, mas para isso é preciso
contratar advogado/a/e ou, em caso de falta de condi¢Ges financeiras, ser representado/a
pela Defensoria Publica (veja enderegos eletronicos no capitulo XIl). Neste caso o Cartério nao

poderd cobrar taxas.

Para desfazer essa alteragao, é preciso autorizacdao ou decisdo judiciais.

Sobre pessoas ndo bindrias (que ndo se identificam especificamente com o género

feminino ou masculino, como as de género neutro ou fluido, por exemplo): elas podem alterar

o nome, especificamente, com fundamento no art. 56 da Lei n? 6.015/73 — o qual, todavia,

ndo permite a alteracdo de género.


https://www.casaum.org/como-fazer-retificacao-de-nome-e-genero/
https://www.cnj.jus.br/cnj-servico-como-fazer-a-troca-de-nome-e-genero-em-cartorios/
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L6015compilada.htm
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”

Ha cartérios que interpretam de forma restritiva a expressao “pessoa transgénero

mencionada pelo Provimento n2 73 do CNJ — e repetida no atual Provimento n2 149/2023 -

nao permitindo retificagdo para quem se identifica como pessoa ndo-bindria e pretende

n u

alterar o género para “nao binario”, “agénero” ou “neutro”, exigindo decisao judicial.

Todavia, o atual Provimento n2 149/2023 permite, no art. 516, que “toda pessoa maior

de 18 anos de idade” promova a alteracdo do nome e género, para adequacao a identidade
autopercebida, por isso recomenda-se que a pessoa interessada compareca ao Cartério de
Registro Civil das Pessoas Naturais e informe que ndo se identifica com o género que |he foi
designado ao nascer (e que consta de seu assento de nascimento) e, por isso, quer fazer a
retificagdo do nome e/ou género, diante do que ja decidiu o STF no julgamento da ADI 4.275

e do que consta no Provimento CNJ 149/2023 (veja modelo de requerimento no anexo 5).

Em caso de recusa, o préprio Oficial do Cartdério deve fazer encaminhamento do pedido
ao Juiz Corregedor dos Cartorios da Cidade para que ele decida a respeito. Se ndo houver tal
encaminhamento pelo préprio Cartério, a pessoa interessada em alterar o nome pode
comunicar que houve recusa pelo Cartério a Promotoria de Justica de Direitos Humanos para

gue sejam tomadas as providéncias cabiveis (veja e-mails e telefones no capitulo Xll).

Também é possivel pedir a alteracdo por meio de acdo judicial, mas para isso é preciso
contratar advogado/a/e ou, em caso de falta de condi¢Ges financeiras, ser representado/a
pela Defensoria Publica (veja enderecos eletrénicos no capitulo Xll). Neste caso o Cartdrio ndo
poderd cobrar taxas.

Para desfazer essa alteragao, é preciso autorizacdao ou decisdo judiciais.

3) COMO ALTERAR O NOME DE UMA PESSOA TRANS, TRAVESTI OU NAO BINARIA

MENOR DE 18 ANOS NOS DOCUMENTOS CIVIS?

10


https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/5243
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/5243
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A alteragdo ou retificagdo do assento de nascimento (e, consequentemente, da
certiddo de nascimento) das pessoas trans, travestis ou ndo bindrias menores de 18 anos

depende de decisdo judicial.

Primeiro, porque o art. 56 da Lei n2 6.015/73 sé permite a alteracdo do prenome apds

atingida a maioridade civil, que também ¢é exigida pelo Provimento n2 149/2023, que

substituiu o Provimento 73/2017 do Conselho Nacional de Justica.

Além disso, afirma-se que a razdo dessa exigéncia é permitir que haja uma avaliacao
mais cuidadosa por equipe multidisciplinar durante a transi¢ao social e antes da alterag¢ao do
nome e do género no Registro Civil pois a variabilidade de género pode ocorrer apenas
durante a infancia e ao longo da puberdade e da adolescéncia eventualmente ocorrem

mudancas quanto a autopercepcao de género.

O pedido de alteracdo deve, portanto, ser direcionado ao Juiz da Infancia e Juventude
de cada Cidade, por meio de advogada/o/e constituida/o/e ou da Defensoria Publica (veja

enderecos eletrénicos no capitulo Xll), para quem nao disp&e de recursos financeiros.

As criangas devem ser representadas por seus representantes legais (mae, pai, tutores
assinam o requerimento) e os adolescentes por eles assistidos (eles assinam junto). E o pedido
deve ser acompanhado, se possivel, de documentos (relatérios ou laudos médicos ou
psicolégicos) que demonstrem o interesse e a necessidade da alteracdo. Durante o processo
pode haver eventualmente determinacao pelo juiz da realizacao de pericia ou producao de

outras provas (como oitiva de testemunhas).

Para desfazer essa alteragdo, é preciso decisao judicial.

11


https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/5243
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5)  COMO ALTERAR O(S) SOBRENOME(S)?

Pessoa cis, trans e travestis podem alterar o sobrenome nas hipéteses previstas no art.

57 da Lei n2 6.015/73: para incluir sobrenomes familiares, para incluir ou excluir sobrenome

de conjuge (durante o casamento), para excluir sobrenome de ex-conjuge (apds dissolvida a
sociedade conjugal) ou para incluir ou excluir sobrenomes em razao da alteracao das relagdes

de filiagao.

Embora a retificacdo administrativa do prenome sé seja possivel para maiores de 18

anos de idade, na atual reda¢do do Provimento n2 149/2023 (alterado pelo Provimento CNJ

n2 153/2023) ha previsdo explicita de que adolescentes entre 16 e 18 anos de idade podem
requerer a alteragdo do sobrenome, diretamente junto ao Registro Civil (portanto,
independentemente de decisdo judicial), seja para incluir sobrenomes familiares, seja para

excluir sobrenome em razao de alteragdo das relagdes de filiacdo (art. 515-1).

Para isso, é necessario que o requerimento escrito, expressando a concordancia
da/do/du adolescente, seja assinado por ambos os pais ou que eles estejam representados
por procuracdo por escritura publica ou instrumento particular com firma reconhecida (art.

515, 1).

Também ha previsdao expressa da possibilidade de inclusdao do sobrenome do padrasto
ou da madrasta, desde que haja:

III

- “motivo justificavel”, o qual é presumido com a declaracdo de relacdo de afetividade
(que, todavia, ndo implicard em reconhecimento de filiacdo socioafetiva);
- consentimento por escrito de ambos os pais registrais e do padrasto e da madrasta;
- comprovacado dessa relagdo de padrastio ou madrastio por certiddo de casamento,
sentenca judicial, escritura publica ou termo declaratério que comprove unido estavel entre

um dos pais registrais e o padrasto/madrasta (art. 515-M).
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Para desfazer essa alteragao é preciso uma decisdo judicial.

6) COMO INCLUIR O NOME SOCIAL NOS DOCUMENTOS CIVIS?

E possivel incluir o nome social (aquele que a pessoa trans, travesti, ndo binaria ou
intersexo escolheu, porque corresponde ao género com o qual se identifica, e usa
informalmente para se apresentar) em um determinado documento de identificacdo (cédula
de identidade, titulo de eleitor, carteira escolar, por exemplo) sem que seja alterado o assento
de nascimento no Registro Civil, ou seja, o nome original conferido aquela pessoa é mantido

(e continuara aparecendo na certidao do nascimento).

A inclusdo do nome social nos documentos de identificacdo é uma medida bastante
interessante para se adotar no caso de criancas e adolescentes (que dependem de autorizacao
judicial para alteragdo do nome no Registro Civil e podem, na vida adulta, virem a ter nova

autopercepcao de género).

Também para pessoas que ndo querem apagar seu nome original (de nascimento) e

alterar todos os seus documentos ou ainda ndo tém certeza se querem ou nao.

Para que o nome social conste dos documentos e registros oficiais de informacado a
pessoa interessada (seja travesti, trans, ndo-bindria ou intersexo) deve comparecer
pessoalmente e fazer pedido expresso ao 6rgdo responsavel por sua emissao (como previsto

nos arts. 42 e 62 do Decreto n? 8.727/2016) .

No caso da carteira de identidade, o pedido deve ser feito ao érgao responsavel por
sua emissdao no Estado em que a pessoa reside (em Sao Paulo, por exemplo, ao IIRGD, via

Poupatempo), como prevé o art. 13 do Decreto n2 10.977/2022 (modelos de requerimento

nos anexos 1 e 2).
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Tais Decretos ndo exigem a maioridade civil, por isso as criangas e os/as adolescentes
podem fazer o requerimento de inclusdo do nome social, bastando que estejam
representadas ou assistidos/as pelos/as responsaveis legais (veja modelos de requerimentos

nos anexos 3, 4 e 5), sendo dispensavel autorizagao judicial.

Segundo a redacdo original do Decreto n? 10.977/2022, no documento emitido ficaria

IH

constando expressamente que aquele é o “nome social”, subentendendo-se que é o nome
pelo qual a pessoa quer ser chamada, ainda existindo, porém, referéncia ao nome do registro
civil: no novo modelo da cédula de identidade, ao lado da fotografia, seriam incluidos tanto o
nome original (o que aparece no assento/certiddo de nascimento), como o nome social.
Todavia, por decisdo liminar da Justica Federal em acdo civil publica movida pelo Ministério
Publico Federal, foi determinada a ado¢do de novo layout na nova carteira de identidade que
“ndo possua o campo “sexo” e preveja apenas o campo “nome”, sem distingdo entre “nome

I”

social” e “nome civil”?.

Se houver recusa pelo drgdao administrativo de inclusdo do nome social recomenda-se
seja noticiado o fato ao Ministério Publico estadual (Promotoria de Direitos Humanos, para
pessoas adultas, ou Promotoria da Infancia e Juventude, caso se tratar de crianca ou

adolescente — veja e-mails e telefones no capitulo XIl).

No Estado de Sao Paulo, depois de provocado por familiares de criangas e adolescentes
gue tiveram tal direito recusado, por meio da Promotoria de Justica da Infancia e Juventude
da Capital/Setor de Defesa dos Interesses Difusos e Coletivos, o Ministério Publico do Estado
de S3o Paulo recomendou a Secretaria Estadual de Seguranca Publica e ao Instituto de
Identificacdo "Ricardo Gumbleton Daunt” — IIRGD, em outubro de 2021, a publicacdo de ato
normativo especifico que discipline o recebimento e a apreciacao dos pedidos de inclusdo do

nome social nos documentos de identidade de criangas e adolescentes residentes no Estado

2 JUSTICA FEDERAL DA 12. REGIAO.132 Vara Federal Civel da SIDF. A¢do Civil Piblica n2 1000646-
09.2024.4.01.3000. Juiz Mateus Pontalti, j. 28.05.2024, p. 29.05.2024.
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de S3o Paulo, dispensando a oitiva, parecer, manifestacao ou oficio do Promotor de Justica ou
ordem judicial, caso a crianca ou o adolescente formule pedido administrativo assistido ou
representado por seus pais ou responsaveis legais, limitando-se a exigir autorizacao judicial
prévia nas hipdteses de discordancia entre os genitores, tutores ou curadores. Em 12 de
novembro de 2021 foi entdao publicada a Portaria IIRGD n2 57 que exige para inclusdao ou
exclusdo do nome social na carteira de identidade de menor de 18 anos apenas o
requerimento da pessoa interessada, desde que representada ou assistida por seu

representante legal.

Por isso, em caso de recusa de inclusdao do nome social para criangas e adolescentes
pelo  IIRGD/Poupatempo, recomenda-se comunica¢gdo ao MPSP via e-mail

(pjdifusosinfancia@mpsp.mp.br).

Mesmo que ndo tenha havido inclusao do nome social no documento de identidade
civil, é possivel sua insercdo nos registros escolares das instituicbes de ensino, mediante
solicitacdo do/a/e aluno/a/e (ou seus pais, no caso do Ensino Basico), conforme assegurado
pelas Portarias n? 1.612/2011 e 33/2018 do Ministério da Educacdo e pela Resolucdo n?
02/2023, do Conselho Nacional de Direitos das Pessoas LGBTQIA+. Segundo essa Resolugdo,
gue entrou em vigor no dia 22 de setembro de 2023 e estabeleceu parametros relativos ao
uso de nome social e de banheiro de acordo com a identidade e/ou expressdo de género,
todas as instituicbes e redes de ensino devem garantir, em qualquer circunstancia, o
reconhecimento e a ado¢do do nome social aos/as estudantes cuja identificacdo civil ndo
reflita adequadamente sua identidade ou expressdo de género. Devem ainda, facultar o uso
de vestimentas, corte de cabelo e/ou uso de acessorios conforme a identidade ou expressdo
de género de cada estudante. Ela também dispde que, quando negados tais direitos a menores
de 18 anos, pais e responsaveis legais devem efetivar denlncias para os érgaos de protecao
as criancgas e adolescentes, que sdao o Conselho Tutelar e a Promotoria de Justica da Infancia

e da Juventude.
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As Portarias n2 1820/2009 e 2.803/2012 do Ministério da Saide também asseguram o

uso do nome social pelos usuarios do sistema de saude. Mais uma vez basta a pessoa
interessada solicitar ao érgdo responsavel (Diretoria Escolar ou Unidade de Saude) a inclusdo
do nome social (modelo de requerimento no anexo 6) e, em caso de recusa, deve haver
comunica¢do ao Ministério Publico estadual (Promotoria de Direitos Humanos, se pessoa
adulta, ou Promotoria da Infancia e Juventude, caso se tratar de crianca ou adolescente —

telefones e e-mails no capitulo XIl).

O Decreto federal n? 11.797/23 dispde que também os cadastros administrativos

existentes na administracao publica federal direta, autdrquica e fundacional, relacionados ao

Servigo de Identificagdo do Cidadao, devem incluir o nome social (art. 82.).

Na cidade de S3o Paulo, o Decreto n? 58.228/2018 garante o respeito ao nhome social

de travestis, mulheres transexuais e homens trans em todos os érgaos da Administracao
Publica Municipal direta e indireta, independentemente de sua inclusdo no documento de
identidade (bastando a manifestacdo de vontade). O desrespeito por funcionarios/as
publicos/as a tal direito deve ser comunicado a Ouvidoria da Secretaria Municipal de Direitos
Humanos e Cidadania através do site

https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/direitos humanos/lgbti/denuncie/inde

X.php?p=150966 ou pelo Disque 156.

Da mesma forma é garantido o direito a escolha de tratamento nominal de pessoas
trans e travestis e, portanto, o respeito ao nome social em todo o Estado de Sdo Paulo pelo

Decreto n? 55.588/2010. Desrespeito ao nome social também pode configurar infracdo

administrativa prevista na Lei Estadual n 10.948/2001. Nesses casos, para responsabilizacdo
administrativa e/ou funcional dos violadores, os fatos devem ser comunicados a Ouvidoria da

Secretaria de Justica e da Cidadania, através do site https://www.justica.sp.gov.br/.
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Por fim, a Nota Técnica n2 02/2020 do Ministério Publico do Trabalho/Coordigualdade
recomenda as empresas, drgdos publicos e empregadores de todos os setores o respeito ao
nome social: é possivel a qualquer empregado requerer ao empregador a inclusao do nome

social em sua identidade funcional e, em caso de recusa, deve haver comunicacdo ao MPT.

Para desfazer a inclusdo do nome social, basta solicitar ao érgdao emissor do
documento uma segunda via que mencione apenas o nome original (que consta na certidao

de nascimento).

PASSO A PASSO PARA INCLUSAO DO NOME SOCIAL NA CEDULA DE IDENTIDADE:

- requerimento pessoal (criancas e adolescentes acompanhados das maes, pais ou
responsaveis) ao IIRGD/Poupatempo (modelos nos anexos 1 a 5)

- se houver recusa: comunicacdo ao MP (Promotoria de Direitos Humanos, se maior
de 18 anos, ou Promotoria da Infancia e Juventude, se menor — contatos no capitulo XIl) e a
Ouvidoria do proprio 6rgao de identificacao

- se ndao houver o devido atendimento pelo MP: comunicar a Ouvidoria do MP

(contatos no capitulo XII).
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Anexo 1 - MODELO DE REQUERIMENTO DE INCLUSAO DE NOME SOCIAL EM CEDULA
DE IDENTIDADE NO ESTADO DE SAO PAULO — MAIORES DE 18 ANOS - disponivel em

https://www.poupatempo.sp.gov.br/imagens/iirgd/Req inclusao e ou exclusao de no

me _social RG_ MAIOR DE 18 ANOS.pdf

SECRETARIA DA SEGURANCA EUBLICA
POLICIA CVIL DO ESTADO DE SAO PAULO
Departamento de Inteligéncia da Policia Civil — DIPOL
Instituto de Identificagdoe Ricardo Gumbleton Daunt — IRGD

Avenida Césper Libero, 370 = Centro = Caixa Postal 3045 — CEP 01033000
Faone {11) 3311-3236 / 3311-3231/ 3311-3208

REQUERIMENTO DE INCLUSAOQ/EXCLUSAO DE NOME SOCIAL

Eu, . RG n?

CPF no com fulcro no Decreto 8.727/16, o gual dispde sobre o uso do
nome social, DECLARO ser D travesti D transexual, e, nos termos do Artigo 80,
“caput”, inciso XI e § 49 do Decreto n® 9.278/18, gue regulamentam a inclusSo e exclusio

do nome social, REQUEIRO ao Instituto de Identificacio "Ricardo Gumbleton Daunt™

(I INCLUSAD DE NOME SOCIAL:

» na Carteira de Identidade.

[] excLusio DE NOME SOCTAL:

da Carteira de Identidade.

. ri
Local e data

Assinatura do reguerente

Nos termos da Portaria Conjunta n@ 1/18 do TSE, o nome social € a dsniﬁlnzgafu pelz gual a pessoa
travesti ou transexual se identifica e € socialmente reconhecida e ndo se confunde com apelidos.

Nos termos da Resoluc8o n® 23,362/18 do TSE, o nome social ndo poderd ser ridiculs ou atentar contra
o puder,
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Anexo 2 - MODELO DE REQUERIMENTO DE INCLUSAO DE NOME SOCIAL EM CEDULA
DE IDENTIDADE — MAIORES DE 18 ANOS — OUTROS ESTADOS

Eu, (nome do Registro Civil),

RG ne@ , CPF n® , com fulcro nos Decretos n?

8.727/16 e 10.977/2022, que dispdem sobre o uso do nome social, DECLARO ser

(pessoa trans, travesti, transexual, ndo bindria, intersexo —escolha o termo

com o qual se identifica) e REQUEIRO a este Instituto de Identificacdo a inclusdo do NOME

SOCIAL (incluir o nome social) em minha cédula de identidade.

Local e data

Assinatura do requerente
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Anexo 3 - MODELO DE REQUERIMENTO DE INCLUSAO DE NOME SOCIAL EM CEDULA
DE IDENTIDADE — ESTADO DE SAO PAULO - MENORES DE 18 ANOS - disponivel em

https://www.poupatempo.sp.gov.br/imagens/iirgd/Req inclusao e ou exclusao de no

me social RG MENOR DE 18 ANOS.pdf

".Ik‘ JECRETARIA DA EEGURANGA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO ESTADD DE BAD PAULD
Depariameanto da intaligéne i da Paollola Sl - DIPGL —
Insitterta de idendificagbo Rieardo Gumblyion Daunt - IR0
Aovanicia Cda par L, 370 — Cwate— Elain Pousi 548 — CES 3481000
Fareb {75 13953050 / 1395301 2 1012000

REQUERIMENTO DE INCLUSAD /EXCLUSAD DE NOME SOCIAL
{MENOR DE 1B ANOS)

Ew, RS n®

e ne na condicBo o= representamts lagal oo{s] menor:
ARG =

CFne__ |, comfulcro no Deoeto 8.727/16, o cual dispde sobre o uso da
noms sodal, DECLARD gue ofa) mesmo(a] & [ |tavest [ transewual, &, nos termos co
&rtign B9, “caput”, Indso X1 & § 4° do Deceto S 9.27E71E, que ragulamentam a induciio &
=ycuslo oo mome sodal, REQUEIRD = Insthutn de [devificacis “Rlosrds Gumibleton
Caunt™:

O IMCLUSED DE NOME SDCLAL-
na Carzira de Identidads.

I:I EXTLUEED DE MOME SOCLAL:
da Carteira de ldenbdade.

Locsl = daka

Asginatura do mencr

Assinansra do responsswel hegal

Fza ler—ea do Porlons Conjunlo n® 1798 do TR® o nome accial & = Scaigrogls pok qusl o ponace
Irere=ali = Crarme=xuel 3= B=nlilim2 = & s=odmeiz rozoebiozide = mdo 3= cenfunds om epchido.

Fce: [crmon do Foaohsgio ™ 23.385718 do TS2, o nomc sociol rdo podcrd acr ridhicule ow olcnior conlro
a pudar.
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Anexo 4 — MODELO DE REQUERIMENTO DE INCLUSAO DE NOME SOCIAL EM CEDULA
DE IDENTIDADE — CRIANCAS - OUTROS ESTADOS

(nome da crianga no

Registro Civil), RG n2 , CPF n? , crianga trans

representada por (nome do/a representante legal e

/{4

identificacdo “sua mde”, “seu pai”, “seu/sua tutor/a”), com fulcro nos Decretos n2 8.727/16 e
10.977/2022, que dispdem sobre o uso do nome social, REQUER a este Instituto de

Identificacdo a inclusdao do NOME SOCIAL (incluir o nome social)

em sua cédula de identidade.

Local e data

Assinaturas dos representantes legais da crianca
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Anexo 5 - MODELO DE REQUERIMENTO DE INCLUSAO DE NOME SOCIAL EM CEDULA
DE IDENTIDADE — ADOLESCENTES ENTRE 12 E 18 ANOS — OUTROS ESTADOS

Eu, (nome do Registro Civil),

RG n?° , CPF no° , com assisténcia de

7 /A4

(“minha mde”, “meu pai”, “meu/minha tutor/a” — incluir nome), com

fulcro nos Decretos n? 8.727/16 e 10.977/2022, que dispdem sobre o uso do nome social,

DECLARO ser (pessoa trans, ndo bindria, travesti, transexual, intersexo —

inclua o termo com o qual se identifica) e REQUEIRO a este Instituto de Identificacdo a

inclusdo do NOME SOCIAL (incluir o nome social) em minha

cédula de identidade.

Local e data

Assinatura do requerente

Assinatura do representante legal
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Anexo 6 - MODELO DE REQUERIMENTO DE INCLUSAO DE NOME SOCIAL NOS
DOCUMENTOS ESCOLARES (ESTADO DE SAO PAULO: disponivel em

https://www.educacao.sp.gov.br/sabia-como-obter-o-acesso-ao-requerimento-para-

solicitar-o-uso-de-nome-social/ - nos demais Estados excluir o trecho entre paréntesis)

REQUERIMENTO DE INCLUSAO/USO DE NOME SOCIAL

O (a) aluno (a), de nome social ,

portador de Cédula de Identidade n2 , com nome civil

, solicita a inclusdo do nome social nos registros

escolares internos e o uso no tratamento, com fundamento nas Resolugdo n? 2/2023 do

Conselho Nacional de Direitos de Pessoas LGBTQIA+, Portarias n? 1.612/2011 e 33/2018 do

Ministério da Educac¢do, no Parecer CNE/CP n2 14/2017 de 12/09/2017, e na Resolucdo

CNE/CP N9 1, de 19/01/2018 (no Estado de Sdo Paulo incluir: e Decreto n2 55.588, de 17 de

margo de 2010, na Deliberagdo CEE 125/14 e Resolugdo SEE n2 45 de 18/08/2014).
Municipio:

Data: ___/ /

(Assinatura do (a) aluno (a) e responsavel, se adolescente, ou do responsavel, se crianca)
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Anexo 7 - MODELO DE REQUERIMENTO DE RETIFICACAO DE NOME E GENERO (para
pessoas trans ou travestis maiores de 18 anos)

SR. OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS DO MUNICIPIO DE ...

| — REQUERENTE:

Nome civil completo, nacionalidade, naturalidade, data e local do nascimento, estado
civil, profissdo, RG n®..., CPF n2..., endereco completo, telefone, endereco eletrénico.

Il — REQUERIMENTO:

Visto que o género que consta em meu registro de nascimento ndo coincide com minha
identidade autopercebida e vivida, solicito que seja averbada a alteracdo do sexo para
(masculino ou feminino ou nao binario), bem como seja alterado o prenome para...

Il - DECLARACOES SOB AS PENAS DA LEI

Declaro que possuo o Passaporte n? ...., ICN n2 n. ...., RG n2..., CPF n2 ... e solicito que
a presente averbacdo seja comunicada eletronicamente aos respectivos orgaos expedidores,
como determina o art. 511 do Provimento CNJ n2 149/2023. (e/ou)

Declaro que ndo possuo passaporte, identificacdo civil nacional (ICN) ou registro geral
de identidade (RG) emitido em outra unidade da Federacao.

Estou ciente de que ndo serd admitida outra alteracdo de sexo e prenome por este
procedimento diretamente no Registro Civil, resguardada a via administrativa perante o juiz
corregedor permanente.

Estou ciente de que deverei providenciar a alteragdo nos demais registros que digam
respeito, direta ou indiretamente, a minha pessoa e nos demais documentos pessoais.

Declaro que ndo sou parte em acdo judicial em tramite sobre identidade de género (ou
Declaro que o pedido que estava em tramite na via judicial foi arquivado, conforme certidao
anexa).

IV — FUNDAMENTO JURIDICO

O presente requerimento estd fundamentado no principio da dignidade da pessoa
humana, no art. 58 da Lei n n2. 6.015/1973, interpretado pelo Supremo Tribunal Federal no
julgamento da ADI n n2. 4.275, e no Provimento CNJ n? 149/2023.

Por ser verdade, firmo o presente termo.
Local e data, assinatura.
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Anexo 8 - MODELO DE REQUERIMENTO DE RETIFICAGAO DE PRENOME (para pessoas

cis, trans ou travestis maiores de 18 anos)

OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS DO MUNICIPIO DE ...

| - REQUERENTE:

Nome civil completo, nacionalidade, naturalidade, data e local do nascimento,
estado civil, profissdao, RG, CPF, endereco completo, telefone, endereco eletronico.
Il - REQUERIMENTO:

O(a) REQUERENTE acima indicado(a), registrado(a) nesta serventia, no Livro A- ___,
fls.

PROCEDIMENTO PARA ALTERACAO DE PRENOME, de modo que seu prenome

termon.2 __ , vem, respeitosamente, requerer, a V.Sa., a INSTAU RACAO DE

passe a ser , passando a ser identificado(a) pelo nome completo de

[l - DECLARACOES SOB AS PENAS DA LEI:

O(A) REQUERENTE DECLARA que:

a) a alteracdo ora requerida esta de acordo com seu nome atual e que responde civil
e criminalmente pela veracidade desta afirmacdo. Declara, ainda, que ndo é parte

em acgao judicial em tramite sobre altera¢cao de prenome ou, em caso de a¢ao

judicial com o referido escopo, que ela ja foi devidamente arquivada,

conforme certiddo anexa (se for o caso);

b) possui cédula de identidade RG n.2 (6rgao expedidor), inscricdo perante
o CPF sob o n. , passaporte de n. e titulo de eleitor n.
¢) ndo possui cédula de identidade RG emitida em outra unidade da federacdo (se

for o caso);

d) esta ciente de que n3do serd admitida outra alteracdo de prenome por este
procedimento diretamente perante Oficial de Registro Civil das Pessoas Naturais,

resguardada a via judicial;
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e) estd ciente que, finalizado o procedimento de altera¢cdo do prenome, o registrador
que realizou a alteragdo comunicara eletronicamente, por meio da Central de Informacgdes de
Registro Civil das Pessoas Naturais — CRC, sem qualquer custo, o ato aos érgaos

expedidores do RG, CPF, titulo de eleitor e passaporte (art. 515-G do Provimento n2
149/2023).

IV - FUNDAMENTO JURIDICO: O presente requerimento esta fundamentado no

art. 56 da Lei n. 6.015/1973 e no Provimento n2 149/2023).

Por ser verdade, firmo o presente termo.

Local e data, assinatura.
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- USO DO BANHEIRO CORRESPONDENTE AO GENERO POR PESSOAS TRANS

Ndo hd uma lei tratando especificamente do uso de banheiro por pessoas trans, ndao
bindrias, intersexo — ou cisgéneras, porém, desde 22 de setembro de 2023, esta em vigor a

Resolucdo n® 02/2023 do Conselho Nacional de Direitos da Pessoa LGBTQIA+ que

estabeleceu parametros relativos ao direito de uso de nome social e de banheiro de acordo

com a identidade e/ou expressdo de género em ambientes escolares.

Deveria ser de compreensdao comum que qualquer pessoa deve usar o banheiro no
gual se sente mais segura ou a vontade (usualmente o correspondente ao género). Portanto,
nao haveria razdo para se negar as meninas e mulheres trans e travestis — que se expressam
de forma feminina — o direito de usar banheiros femininos, ou aos meninos ou homens trans

o de usar banheiros masculinos.

A identidade de género autopercebida (independentemente da retificacdo de
documentos, como ja decidido pelo Supremo Tribunal Federal na ADI 4275/2019), a
intimidade, a privacidade, a saude, a integridade fisica e a prépria vida se constituem em
direitos fundamentais da pessoa humana (reconhecidos implicita ou expressamente na
Constituicdo Federal — art. 52): impor a utilizacdo de outro banheiro — inclusive um especifico
para pessoas trans e intersexo — pode implicar em expor publicamente a identidade da pessoa,
contra a sua vontade, e aumentar o risco de doencas (ha evidéncias de desenvolvimento de
infec¢cdes urinarias em pessoas trans que, para evitar constrangimentos, deixam de urinar com
a frequéncia necessdria) e agressdes (inclusive sexuais, como o odioso estupro

discriminatoriamente chamado “corretivo”).

A questdo ja foi levada a apreciacdo do Supremo Tribunal Federal, através de um
recurso que, entretanto, acabou nao sendo julgado por falta de requisitos formais. Ainda

assim, houve parecer da Procuradoria Geral da Justica e votos dos Ministros Roberto Barroso
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e Edson Fachin afirmando que pessoas trans ndao podem ser proibidas de usar banheiros

publicos do género com o qual se identificam (RE 845.779/SC).

Até que seja aprovada uma legislacdo especifica, a protecdo genérica de todas as
pessoas — incluidas as trans, travestis, ndo binaries e intersexo, contra qualquer tipo de

discriminagdao quanto ao uso do banheiro esta fundamentada:

- na Constituicao Federal que, reconhecendo a dignidade da pessoa humana como
fundamento do nosso Estado Democratico de Direito (art. 19, lll), garante o tratamento
igualitario e proibe qualquer forma de discriminacdo (arts. 39, IV, e 52), especialmente contra
criancas e adolescentes (art. 227);

- nos Principios de Yogyakarta, documento internacional de Direitos Humanos assinado
pelo Brasil, que reconhece que todas as pessoas de todas as identidades de género “tém o
direito de desfrutar plenamente de todos os direitos humanos” (Principio 1) e “tém direito a
igualdade perante a lei e a protecdo da lei sem qualquer discriminacdo” (Principio 2);

- no Estatuto da Crianca e do Adolescente, que confere as criangas e adolescentes
especial protecdo contra a discriminacdo (arts. 32 e 59);

- no Estatuto da Juventude, que protege as pessoas jovens (entre 15 e 29 anos) contra

qualquer discriminagdo contra sua identidade (arts. 22, VI e VII, e 17).

Em 22 de setembro de 2023, o novo Conselho Nacional de Direitos das Pessoas

LGBTQIA+ publicou a Resolucdo n? 02/2023, que estabelece parametros relativos ao direito

de uso de nome social e de banheiro de acordo com a identidade e/ou expressido de género,
com orientacOes para que todas as instituicdes e redes de ensino garantam, em qualquer
circunstancia, o reconhecimento e a adocdo do nome social aos/as estudantes cuja

identificacdo civil ndo reflita adequadamente sua identidade ou expressao de género.

Devem ainda, facultar o uso de vestimentas, corte de cabelo e/ou uso de acessoérios

conforme a identidade ou expressdo de género de cada estudante.
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Também deve ser garantido o uso de banheiros, vestidrios e demais espacos
segregados por género, quando houver, de acordo com a identidade e/ou expressdo de
género de cada estudante e serem implementadas acdes para minimizar os riscos de
violéncias e/ou discriminagdes, como realizagdo de campanhas de conscientizagdo sobre o
direito a autodeterminacao de género e a fixacdo de cartazes nos banheiros, informando se

tratar de espacos seguros e inclusivos.

Quando negados tais direitos a menores de 18 anos, pais e responsaveis legais devem
efetivar dendncias para os 6rgaos de protecdo as criangas e adolescentes (Conselho Tutelar e

Ministério Publico).

Antes dessa Resolucdo, o Ministério Publico Federal, o Ministério Publico do Trabalho

e o Ministério Publico do Estado da Paraiba publicaram a Nota Técnica Conjunta n2 001/2022,

com orientacdes quanto ao tratamento de pessoas de acordo com sua identidade de género
nas escolas do ensino fundamental, médio (inclusive nos cursos de educacdo profissional

técnica) e superior, afirmando que “se devem garantir o acesso e o uso seguro de banheiros

a alunos(as), corpo docente, demais
trabalhadores da unidade educacional em todos os niveis de ensino e pessoas que estejam
inseridas no ambiente escolar, inclusive nos cursos de educacdo profissional técnica, e
comunidade académica de ensino superior, conforme sua identidade de género”. A mesma
nota afirma que “o impedimento de utilizacdo do banheiro escolhido pelo(a)aluno(a), pelo(a)
trabalhador(ora) em educacdo e ainda por outras pessoas que frequentem e se insiram no
ambiente escolar em todos os niveis de ensino, conforme sua identidade de género, pode ser

fundamento para indenizacado por danos morais”.

O Ministério Publico do Trabalho, através do grupo Coordigualdade, ja havia publicado

a respeito a Nota Técnica n2 02/2020, que consiste em uma recomendagdo as empresas,

orgdos publicos e empregadores de todos os setores para que respeitem o uso do banheiro
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correspondente ao género pelas pessoas trans. O desrespeito a tal direito constitui assédio

moral, também sujeita a indenizacao civil.

Por fim também ja decisdes judiciais reconhecendo que impedir o acesso de uma
pessoa trans, ndo binaria ou intersexo ao banheiro correspondente ao género —ou aquele que
ela/ele/elu se sinta confortavel e em seguranca para usar configura crime de transfobia
previsto na Lei do Racismo, por decisdo vinculante do Supremo Tribunal Federal no

julgamento da ADO 26/2019.

Por isso, em caso de recusa do acesso ao banheiro por atitude discriminatdria
recomenda-se acionar o Ministério Publico do Trabalho (quando se tratar de ambiente de
trabalho ou profissional- veja o canal aqui) ou Ministério Publico Estadual, sejam as/os que
atuam na darea de Direitos Humanos, sejam as/os Promotoras/es de Justica da Infancia e da
Juventude (quando se tratar de direitos de criangas e adolescentes). Ja para apurar eventual
pratica de crimes de transfobia, devem ser provocadas/os as/os Promotoras/es de Justica

Criminais.

Recomenda-se que também seja acionado o Disque-100 (https://www.gov.br/pt-

br/servicos/denunciar-violacao-de-direitos-humanos) e, em caso de crime, registrado Boletim

de Ocorréncia em Delegacia de Policia (em muitas situacdes é possivel o registro por meio

eletrbnico).

Para buscar indenizagdo civil por danos morais é preciso contratar advogada/o/e ou,
em caso de falta de condic¢Ges financeiras, buscar representacdo pela Defensoria Publica de

cada Estado.

No Estado de Sdo Paulo a Lei Estadual n? 10.948 pune administrativamente a pratica
de discriminagdo contra pessoas trans, por qualquer cidada/cidaddo, detentores de fungao

publica, organizacdes sociais ou empresas instaladas no Estado, podendo a denuncia ser
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encaminhada a Rede de Ouvidorias do Estado de S3o Paulo. Servidores publicos que cometem

discriminacdo, segundo prevé essa lei, estdo sujeitos a punicao disciplinar ou funcional.
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V- INCONGRUENCIA DE GENERO E PROCESSO DE TRANSICAO

O direito a identidade de género é reconhecido como direito humano universal e

direito fundamental decorrente do principio constitucional da dignidade da pessoa humana.

A identificacdo com género diverso daquele atribuido no nascimento, denominada
pela Organizacdao Mundial de Saude de incongruéncia de género, ndo é uma escolha, mas uma
caracteristica individual. E relatada na Histdria como presente na natureza humana, em todos

os tempos e em todas as sociedades. Nasce com a pessoa, morre com ela.

Em diversas partes do mundo é possivel, inclusive, constatar a existéncia de outras
experiéncias de transito entre os géneros que escapam ao binarismo, como as hijras da india,
as muxes do México, as mahu da Polinésia, as fakaleiti de Tonga, e as fa’afafine de Samoa. No
Brasil, ha travestis que também se autocompreendem como um terceiro género, mesmo que

se expressem socialmente sempre na forma feminina.

Caminhando rumo a despatologizacdo das identidades nao cisgéneras, a Organizacao
Mundial da Saude, na décima primeira versao da Classificacao Internacional de Doengas e
Problemas Relacionados a Saude (CID-11), publicada em 2022, adotou o diagndstico de
incongruéncia de género, com realocacao dos respectivos cddigos da secao de transtornos de
identidade de género para a de condi¢des relacionadas a saude sexual, podendo-se, entdo,
afirmar que oficialmente a transexualidade deixou de ser compreendida como transtorno

mental.

No Brasil, o Conselho Federal de Psicologia-CFP ja havia anteriormente aprovado a
Resolucdo n2 01/2018 afirmando as identidades de género, incluidas explicitamente as
travestis e transexuais, como “possibilidades da existéncia humana, as quais ndo devem ser

compreendidas como psicopatologias, transtornos mentais, desvios e/ou inadequacdes”,
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reconhecendo a “autodeterminagdo das pessoas transexuais e travestis em relagdo as suas
identidades de género” e proibindo discriminacdes transfobicas e praticas que visem a

“terapias de conversdo, reversao, readequacdo ou reorientag¢ao de identidade de género”.

Criangas com variabilidade de género e adolescentes trans existem e, ao longo de seu
desenvolvimento fisico, mental, moral, espiritual e social, podem se manifestar socialmente
com a expressao do género com o qual se identificam, seja escolhendo um novo nome (e
respectivo pronome correspondente ao género), seja promovendo, sem modificacdes
corporais definitivas, mudancas na aparéncia fisica (que podem incluir outras escolhas nas
vestimentas, no corte de cabelo, nos acessorios e adornos escolhidos), buscando, assim, sofrer

menos discriminacdo nas interacgdes sociais.

Porém, a elas/eles também devem ser disponibilizados procedimentos terapéuticos
compativeis, inclusive hormonioterapias, respeitada sua manifestacdo de vontade e
consideradas as avaliacGes e indicacdes de equipe multiprofissional e interdisciplinar que as
esteja acompanhando, tendo sempre em vista seu interesse maior, como assegurado pela
Convencado sobre os Direitos da Crianga (promulgada internamente pelo Decreto n? 99.710),
e o principio constitucional da protecdo integral (art. 227 da Constituicdo Federal),

reproduzido no Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei 8.069/1990).

Assim como pessoas adultas, criangas e adolescentes, em razdo da incongruéncia entre
seu corpo e sua identidade de género, podem sentir consideravel desconforto e até mesmo
vivenciar intenso sofrimento psiquico, com prejuizo em suas atividades sociais, estudantis,
profissionais, reconhecendo-se, ai, o diagndstico de disforia de género, adotado pelo Manual
Diagndstico e Estatistico de Transtornos Mentais da American Psychiatric Association-APA, em
sua 52 edicdo (DSM-5). Consequentemente, ndo é incomum que venham eventualmente a
recorrer a hormonios sem prescricdo médica e a intervencgdes corporais, como aplicacdo de
silicone industrial e cirurgias sem critérios de qualidade e acompanhamento adequado, com

resultados catastroficos, até mesmo letais.
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Por isso, o acesso a intervengdes hormonais se torna de fundamental importancia e
apresenta seguranca, quando indicada com critério e avaliacdo individualizada por equipe

multiprofissional habilitada e manuten¢do do acompanhamento durante todo o processo.

A adogado de procedimentos de transicdo de género em criangas e adolescentes deve
ser especialmente cautelosa, conciliando o respeito a sua identidade e a protecdo ao seu
desenvolvimento fisico e mental saudavel, sendo recomendavel que se se inicie dentro de
casa (com uso de vestimentas e acessorios, por exemplo), alcancando gradativamente outros
ambientes sociais, como a escola, inclusive com ado¢do de nome social. Finalmente, a partir
da puberdade, podem ser oferecidos procedimentos terapéuticos por equipe
multiprofissional e interdisciplinar — denominados pela Resolugdo CFM n2 2.265/2019 de
afirmagdo de género - para adequacao do corpo a identidade de género, seja pelo bloqueio

puberal, seja, apds os 16 anos de idade, pela hormonioterapia.

Cirurgias de redesignacdo sexual somente sdo possiveis para pessoas adultas, apds
acompanhamento prévio minimo de um ano (ou dois anos, se pelo SUS), conforme previsao

expressa do art. 11 da mesma Resolugao.

O processo de transicao de género pode envolver riscos e efeitos indesejados, pois
todo procedimento medicamentoso envolve reacdes adversas. Os responsaveis pelas criancas
e adolescentes devem se questionar se escolheriam proporcionar uma boa condi¢do de saude
a filha ou filho, apesar de possiveis reacdes adversas, ou se optariam por correr um risco

agravado de ideacdo suicida, ou mesmo sua consumacao.

Criancas, adolescentes e adultos transgéneros tém altas taxas comprovadas de
depressdo, ansiedade, transtornos alimentares, automutilacdo e suicidio e muitos/as sofrem
de disforia de género. Nao ha nenhuma evidéncia de prevaléncia de transtornos psiquicos
diretamente relacionados com a identidade trans, mas esses podem ser consequéncia do

conflito interno entre aparéncia e identidade e do pouco acesso a servicos de saude e médicos
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preparados para lidar com a questdo, somados a discriminacdo, a dificuldades nos

relacionamentos com familia e amigos/as, a rejeicdo social e a estigmatizagao.

Buscando reduzir os riscos e danos a saude mental decorrentes da exclusdo social, a
Resolu¢cdo CFM n2 2.265/2019 regulamenta duas espécies de hormonioterapia: o bloqueio

puberal e a hormonizagao cruzada.

O bloqueio puberal, como o nome indica, pode ocorrer a partir da puberdade, e
consiste nainterrupcdo da producdo de hormonios sexuais pelo uso de analogos de hormoénio
liberador de gonadotrofinas, tendo por objetivos principais evitar o aparecimento e/ou
desenvolvimento dos caracteres sexuais secundarios e ganhar tempo para o/a adolescente
vivenciar a sua identidade de género. Recomenda-se que criangas e adolescentes com
variabilidade de género recebam inicial assisténcia psicoldgica, seguindo-se
acompanhamento por equipe multiprofissional e interdisciplinar, que avaliard a necessidade
e a conveniéncia de retardar os efeitos da puberdade, possivel apenas a partir da fase de
estadiamento de Tanner 2, determinada pelo aparecimento dos caracteres sexuais

secundarios, e com consentimento dos responsaveis legais.

O bloqueio puberal é realizado exclusivamente em carater experimental em
protocolos de pesquisa, observadas as normas do Sistema CEP/Conep, em hospitais

universitarios e/ou de referéncia para o Sistema Unico de Saude.

A hormonizag¢ao cruzada consiste na administragdao de horménios que estimulam o
desenvolvimento de caracteristicas do género com o qual a pessoa trans se identifica, a fim
de provocar mudancgas corporais que lhe gerem maior conforto e seguranca, reduzindo
estigmas e preconceitos. Desse modo, a hormonizagao é indicada as pessoas que pretendem
adquirir caracteristicas fisicas de acordo com o género vivenciado, como parte de sua
transicdo de género. Se o/a jovem, sua familia e equipe multiprofissional entenderem que o

melhor é seguir com o processo de modificacdo corporal, ele pode ser iniciado ainda até o
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final da adolescéncia, a partir dos 16 anos de idade. E um procedimento parcialmente
reversivel, pois algumas das mudancas adquiridas no processo ndo desaparecem em caso de

suspenséo, como o aumento das mamas e a voz grave.

E recomendado que seja precedida de avaliagdo psicossocial e consentimento livre
informado, sendo necessdrio o continuo acompanhamento ambulatorial especializado, uma
vez que o uso de testosterona em homens trans e de estrogénio em mulheres trans pode

produzir riscos e efeitos indesejados.

Quando tais servicos forem oferecidos especificamente pelo Sistema Unico de Saude -
SUS, incluidos no denominado Processo Transexualizador previsto na Portaria n2 2.803 de
2013, exige-se a idade minima de 18 anos para a hormonizacao e a de 21 anos, para as

cirurgias de modificacdo corporal.

Em situacbes em que representantes legais, equipes multiprofissionais e
interdisciplinares ou mesmo o Estado negarem acesso de crianga ou adolescente as
intervengdes hormonais, contrariando sua manifestagdao de vontade e seu melhor interesse,
a solucdo pode se dar por meio de decisdo judicial que supra o consentimento e/ou determine
a adogdo de procedimentos que lhe assegure o pleno desenvolvimento fisico, mental, moral,

espiritual e social, em condicGes de liberdade e dignidade.
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V- O RESPEITO A DIVERSIDADE SEXUAL E DE GENERO NAS ESCOLAS

Os avancos, em alguns paises, de matérias relacionadas a direitos sexuais e
reprodutivos (com a descriminalizagdao do aborto, o reconhecimento da unido estavel entre
casais do mesmo sexo/género, a inclusdo da educacdo sexual nas escolas) deram maior
visibilidade a populacdo LGBTQIA+, promovendo crescente aceitacdo da pluralidade de
identidades de género e sexuais e, através da teoria queer, a discussao também sobre sua
ambiguidade e fluidez, mas, contraditoriamente, também provocaram a renovacdo e o
recrudescimento de ataques de setores tradicionais, que passaram a realizar agdes politicas,
juridicas e mididticas, contra o que denominam “ideologia de género” e que afirmam ter

alcangado, inclusive, o ambiente escolar.

A expressao “ideologia de género” — que se tornou verdadeiro slogan contra a teoria
do género — é descrita como uma ideologia utdpica ou uma crenga enganosa que teria por
intuito extinguir as diferencas e antagonismos tidos como naturais entre homens e mulheres
e destruir os sacralizados e limitadores significados de casamento, familia e reproducao.
Tornou-se fundamento para iniUmeros projetos de lei visando a proibicdo da abordagem de
conteudos relacionados a género e diversidade nas escolas, todos declarados
inconstitucionais pelo Supremo Tribunal Federal, que os reconheceu como relacionados a

direitos fundamentais e a deveres estatais amparados nos principios da Constituicdao Federal.

Por reiteradas vezes afirmou o Supremo Tribunal Federal que as normas legais que
estabelecem a discussdo sobre questdes de género e sexualidade nas escolas” estimulam os
valores do pluralismo, da tolerancia, compreensao e empatia, contribuindo para que atos de

violéncia e discriminacdo contra minorias sejam superados” 3.

3 Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental 467. Tribunal Pleno. Relator: Ministro Gilmar Mendes.
Data de julgamento: 29/05/2020. Data de Publicagdo: 07/07/2020. Disponivel em
https://jurisprudencia.stf.jus.br/pages/search?classeNumerolncidente=%22ADPF%20467%22&base=acordaos
&sinonimo=true&plural=true&page=1&pageSize=10&sort=_score&sortBy=desc&isAdvanced=true. Acesso em
17 jan. 2024.
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Os temas da educacao e dos direitos humanos - especificamente os que dizem respeito
a diversidade de género e sexual - se interrelacionam de diversas formas, seja porque o direito
a educacdo, em si, é reconhecido em inimeros tratados internacionais de direitos humanos e
também como direito fundamental previsto formal e materialmente na Constituicdo Federal
(art. 629) - e toda e qualquer pessoa goza de tal direito, independentemente de sua identidade
de género e orientacdo sexual, seja porque conteldos de direitos humanos devem ser
inseridos nos curriculos escolares, tanto para formagdo de pessoas comprometidas com o
respeito as diferencas, como para enfrentamento a qualquer tipo de violéncia discriminatéria,

inclusive sob forma de Igbtgia+fobia.

Sao cotidianas as noticias de discriminagdo e agressées contra criancas e adolescentes
LGBTQIA+ em ambiente escolar, em recorrentes negac¢des de direitos - como o de uso do
nome social e de banheiro correspondente ao género com o qual se identificam ou no qual se
sentem mais seguros/as/es - ou agressdes psicoldgicas ou fisicas. Tais violéncias interpessoais
e institucionais, potencializadas pelas intersec¢des de raga e classe, provocam a invisibilidade
social for¢ada e a evasdo escolar involuntdria - que na comunidade de pessoas trans e travestis
é chamada expulsdo escolar - levando a falta de qualificacdo profissional e a ainda maior

vulnerabilizagdo social.

Segundo dispdem a Constituicdo Federal, em seu art. 205, e a Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo (Lei n2 9.394/1996), em seu art. 22., a educagdo visa ao pleno desenvolvimento

da pessoa, seu preparo para a cidadania e sua qualificagcdo para o trabalho.

Educar para o exercicio da cidadania — na chamada Educacdo Cidadd, conforme licao
do mestre Paulo Freire, Patrono da Educacgado brasileira - significa promover relagdes humanas
e aprendizagem que valorizem a razdo, a emocdo, a afetividade, o querer bem, a estética e a

boniteza, “considerando a diversidade étnico-racial, as orientacdes afetivo-sexuais, as faixas
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etdrias, os contextos socioecondmico-culturais que coexistem no processo educacional de

forma a criar condi¢des para melhor aprender”?.

O ambiente escolar por esséncia deve ser local de acolhimento e respeito e, por
previsdo expressa do art. 12 da LDB, de protecdao contra todos os tipos de violéncia,
especialmente a intimidacdo sistematica (bullying), através de acbes destinadas a promover a

cultura de paz e a seguranca.

Dentre os Principios de Yogyakarta, o de nimero 16 trata especificamente do direito a
educacdo, dispondo que “toda pessoa tem o direito a educagcdo, sem discriminacdo por
motivos de sua orientacdo sexual e identidade de género, e respeitando essas

caracteristicas”.

Especificamente quanto ao direito a educacgao, o art. 53 do Estatuto da Crianga e do
Adolescente, reafirmando que deve ela visar ao pleno desenvolvimento da crianca e seu
preparo para o exercicio da cidadania e qualificacdao para o trabalho, determina que sejam
asseguradas igualdades de condi¢des para o acesso e a permanéncia na escola e o direito de

ser respeitado pelos educadores.

Em 2021 o art. 26 da mesma LDB sofreu alteracdo em sua redacdo pela Lei n? 14.164,
passando a fazer referéncia expressa, em seu paragrafo 992, a “conteldos relativos aos direitos
humanos”® como temas transversais a serem incluidos nos curriculos da educacio infantil, do

ensino fundamental e do ensino médio.

4 ANTUNES, Angela; PADILHA, Paulo Roberto. Educagio Cidad3, Educagéo Integral: fundamentos e praticas. Sdo
Paulo: Editora e Livraria Instituto Paulo Freire, 2010, pag. 45.

> PRINCIPIOS DE YOGYAKARTA. Principios sobre a aplicacdo da legislacao internacional de direitos humanos em
relagdo a orientagdao sexual e identidade de género. 2007. Disponivel em Principios de Yogyakarta.indd
(clam.org.br). Acesso em 17 jan. 2024.

& ldem.
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As Diretrizes Nacionais para a Educa¢ao em Direitos Humanos estabelecidas pela
Resolucdo n? 1, do Conselho Nacional de Educacdo do Ministério da Educacdo, em seu art.
32 fundamentam a educa¢ao em direitos humanos nos principios da dignidade humana, da
igualdade de direitos, da laicidade do Estado, da democracia na educacdo, da
transversalidade, vivéncia e globalidade, da sustentabilidade socioambiental e do

“reconhecimento e valorizacdo das diferencas e das diversidades””.

Outras normativas da drea da educac¢do foram publicadas e trataram genericamente
de direitos humanos ou de combate a todas as formas de discriminacdo, sem se referir
especificamente a diversidade sexual e de género. Ratificando os termos da Base Nacional
Comum Curricular da Educagdo Basica, instituida e orientada pela Resolu¢do CNE/CP n2 2 de
2017 do Ministério da Educacdo, a Base Nacional Comum Curricular na Etapa do Ensino
Médio — BNCC-EM, instituida pela Resolucdo n2 4 do Ministério da Educacdo, por exemplo,
inclui dentre suas competéncias gerais, nos incisos VIl e IX de seu art. 42, respectivamente,
a autocompreensao, pelos estudantes, na diversidade humana e o exercicio da empatia, do
didlogo, da resolucdo de conflitos e da cooperacdo, “fazendo-se respeitar e promovendo o
respeito ao outro e aos direitos humanos, com acolhimento e valorizacao da diversidade de
individuos e de grupos sociais, seus saberes, identidades, culturas e potencialidades, sem

preconceitos de qualquer natureza” 8.

Ja o Estatuto da Juventude explicitamente, em seu art. 18, faz referéncia a diversidade
de género e sexual como tema a ser incluido no conteddo educacional. Embora
absolutamente timida, a mencao expressa a abordagem de temas relacionados a género e
orientacdo sexual na formacdo de educadores e dentro dos curriculos escolares é um

importante avanco, eis que de ha muito ja se afirmava que a previsdo generalista de

7 RESOLUCAO n2 1, DE 30 DE MAIO DE 2012. Disponivel em https://www.gov.br/mdh/pt-br/navegue-por-
temas/educacao-em-direitos-humanos/diretrizes-nacionais-para-a-educacao-em-direitos-humanos. Acesso em
17 jan. 2024.

8 RESOLUCAO n¢ 4, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2018. Disponivel em http://portal.mec.gov.br/conselho-nacional-
de-educacao/base-nacional-comum-curricular-bncc-etapa-ensino-medio. Acesso em 17 jan. 2024.
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conteudos de direitos humanos nao da conta das demandas especificas da populagdo
LGBTQIA+, principalmente de pessoas trans e travestis - para as quais hd necessidades basicas
a serem respeitadas durante o convivio social, como o nome social e o uso do banheiro
correspondente ao género - e nas interseccdes com as questdes raciais. A invisibilidade
estrutural e institucional, que atinge de maneira mais brutal as pessoas trans e travestis, é
sempre uma ameaca presente, diante da cisgeneridade compulsdria que pode contaminar até

mesmo as pessoas familiarizadas com conceitos de direitos humanos.

As reiteradas referéncias em todos esses instrumentos juridicos ao pleno
desenvolvimento e ao preparo para o exercicio da cidadania evidenciam que conceitos de
direitos humanos ndo apenas devem constar do que se ensina, mas devem nortear como se
ensina: o respeito as diversas formas de ser deve configurar conteudo curricular, mas precisa
ser, também, pratica cotidiana, assegurando que o ambiente escolar seja inclusivo, diverso e

equanime,

A ignorancia e a ndo compreensao de conceitos relacionados a género, sexualidade e
diversidade alimentam dogmas fundamentalistas e juizos preconceituosos que, cedo ou tarde,
se manifestam sob a forma de atos discriminatdrios de intensidade diversa praticados por
alunas/os/es, professoras/es ou gestoras/es que, como ja mencionado, levam a evasdo
escolar involuntdria, contrariando um dos principios do ensino que é o da existéncia de

igualdades de condi¢Ges para acesso e permanéncia na escola (inciso | do art. 32 da LDB).

Para enfrentar a invisibilizagdo e destruir os estigmas, preconceitos e discriminacdes
gue cercam criancas e adolescentes ndo cisgéneres e ndo heterossexuais, principalmente as
trans, que sdo as mais vulneraveis, ha que se enfrentar a cisheteronormatividade de frente, o
gque so é possivel pelo conhecimento e pela prdtica de a¢bes voltadas para o respeito a

diversidade de género e sexual.
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Replicando os arts. | e Il da Declaragao Universal de Direitos Humanos de 1948 e o art.
19 da Convencdo Americana sobre Direitos Humanos, a Constituicdo Federal consagra a
cldusula da proibicdo da discriminagao, estabelecendo, no inciso IV de seu art. 32, como um
dos seus objetivos a promog¢do do “bem de todos, sem preconceitos de origem, raca, sexo,
cor, idade e quaisquer outras formas de discrimina¢do”?, de modo a conferir protec3o a todas
as possiveis maneiras de ser contra qualquer forma de estigmatiza¢cdo, marginalizacdo ou
exclusdo, em especial as criangas, adolescentes e jovens, que se encontram sob o regime de

protecdo integral previsto pelo art. 227.

A proibicao de qualquer forma de discriminacao, decorrente do direito fundamental
a igualdade, no que diz respeito a criancas e adolescentes, estda também expressamente
prevista nos arts. 52 e 16, V, do Estatuto da Crianca e do Adolescente e, quanto a jovens entre

15 e 29 anos, nos arts. 22, VII, e 17 do Estatuto da Juventude.

Nesse sentido, o programa Livres e Iguais da Organizacdo das Nacdes Unidas — ONU™°,
focado especificamente em diversidade de género e sexual, recomenda, para combate ao
bullying escolar, que os paises monitorem sistematicamente a prevaléncia da violéncia nas
escolas, inclusive aquela baseada em orientacdo sexual e identidade/expressdo de género,
desenvolvam e implementem politicas educacionais para prevenir e reagir a essa violéncia, e
proporcionem treinamento e apoio aos professores e profissionais da escola na prevencao e

na reacdo a violéncia, incluindo a homofdbica e a transfdbica.

Portanto, todas as pessoas que compdem a comunidade escolar, sejam gestores/as,
professores/as, funcionarios/as/es ou estudantes, devem pautar suas acdes pelo respeito as

diferencas, repugnando qualquer forma de discriminacao.

% Disponivel em https://www.planalto.gov.br/ccivil _03/constituicao/constituicao.htm. Acesso em 17 jan. 2024.
ODisponivel em https://www.unfe.org/
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Em julho de 2024, no julgamento da Agdo Direta de Inconstitucionalidade 5668, o
Supremo Tribunal Federal expressamente decidiu que as escolas publicas e privadas tém a
obrigacao de combater discriminagbes por género, por identidade de género e por orientagao
sexual. Segundo a decisdo, também é dever das escolas combater o bullying e as
discriminagbes de cunho machista contra meninas e homotransfébicas, que afetam gays,

lésbicas, bissexuais, travestis e transexuais.

Por outro lado, na relagdo com estudantes, professores/as devem compatibilizar o
respeito a intimidade e a privacidade com o dever de protecdo contra a evasao escolar e atos

de violéncia ou discriminagao.

Por outro lado, na pedagogia freiriana, o fortalecimento de uma rela¢do de confianca
entre educador e estudante é fundamental, pois a partir dai é que se estabelece o didlogo que
levard as possibilidades de analises criticas de fatos do mundo. Portanto, também a relagao
interpessoal deve ser pautada pelo respeito aos direitos fundamentais dos estudantes,

inclusive aqueles relativos a sua identidade de género ou orientagdo sexual.

Se, em razdo desse vinculo de confianca, estudantes vém a compartilhar com
professores/as condicdes, fatos ou experiéncias pessoais, tais informacgdes, intimas e privadas,
ndao devem ser repassadas a outras pessoas, a nao ser quando houver previsao normativa
explicita nesse sentido (ou seja, quando houver dever legal de comunicar), ja que, segundo o
art. 59, inciso Il, da Constituicdo Federal, “ninguém serd obrigado a fazer ou deixar de fazer

alguma coisa sendo em virtude de lei”. !

O principio da dignidade da pessoa humana, fundamento da Republica Brasileira (art.
19, Ill, da Constituicdo Brasileira), implica no reconhecimento de que a dignidade é inerente a
condicdo humana e, em abstrato, de que todas as pessoas gozam de autonomia e direito de

autodeterminacao, inclusive criangas e adolescentes.

11 Disponivel em Constituicdo (planalto.gov.br). Acesso em 17 jan. 2024.
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O dever de respeito a dignidade da crianga, do/a/e adolescente e do/da/de jovem e
de protecdao contra qualquer forma de violéncia e discriminagdo estdo previstos

explicitamente no art. 227 da Constituigdao Federal:

“E dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar a crianca, ao adolescente e ao
jovem, com absoluta prioridade, o direito a vida, a saude, a alimentacdo, a educacao, ao lazer,
a profissionalizac¢do, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e
comunitdria, além de colocd-los a salvo de toda forma de negligéncia, discriminacao,

exploracdo, violéncia, crueldade e opressdo”*2.

Além disso, o art. 59, inciso X, da Constituicdo Federal considera como inviolaveis “a
intimidade, a vida privada, a honra e aimagem das pessoas, assegurado o direito a indenizacao
pelo dano material ou moral decorrente de sua violagdo”!3, também sendo previsto, pelo

inciso LXXVIII, o direito fundamental a protecdo dos dados pessoais.

Por sua vez, o Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA prevé expressamente em
seu art. 32 que “a crianca e o adolescente gozam de todos os direitos fundamentais inerentes
a pessoa humana”!4, bem como, em seu art. 52, que “nenhuma crianca ou adolescente sera
objeto de qualquer forma de negligéncia, discriminacdo, exploracdo, violéncia, crueldade e
opressao, punido na forma da lei qualquer atentado, por acdo ou omissao, aos seus direitos

fundamentais”?>.

Dentre tais direitos fundamentais, dentre outros o ECA trata especificamente do

direito a liberdade, ao respeito e a dignidade e do direito a educacao.

12 1dem.
13 1dem.
14 Disponivel em L8069 (planalto.gov.br).
5 1dem.
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Quanto ao direito a liberdade, prevé, no art. 16, que compreende o direito a opinido e

a expressao (inciso 1) e o direito de buscar refugio, auxilio e orientagdo (inciso VII).

O direito ao respeito, segundo o art. 17, “consiste na inviolabilidade da integridade
fisica, psiquica e moral da crianga e do adolescente, abrangendo a preserva¢ao da imagem, da

identidade, da autonomia, dos valores, ideias e crencas, dos espacos e objetos pessoais”'®.

Por outro lado, no art. 18, estabelece que “é dever de todos velar pela dignidade da
crianca e do adolescente, pondo-os a salvo de qualquer tratamento desumano, violento,

aterrorizante, vexatorio ou constrangedor”?’.

Ao tratar do direito a educacdo, no art. 53, o ECA afirma o direito da crianca e do
adolescente de serem respeitados por seus educadores (inciso Il), prevendo no paragrafo
Unico do mesmo dispositivo ser direito dos pais ou responsaveis “ter ciéncia do processo

pedagdgico, bem como participar da definicio das propostas educacionais”?.

Na sequéncia, no art. 56, o ECA prevé trés Unicas situacdes em que deve haver
comunicacdo de fatos pelos dirigentes de estabelecimentos de ensino fundamental ao
Conselho Tutelar:

“I - maus-tratos envolvendo seus alunos;

Il - reiteracdo de faltas injustificadas e de evasdo escolar, esgotados os recursos

escolares;

[l - elevados niveis de repeténcia”?®.

16 1dem.
7 1dem.
18 1dem.
¥ 1dem.
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A capacitacdo permanente dos profissionais das escolas para identificacdo de
situagdes em que criangas e adolescentes vivenciem violéncia e agressdes no ambito familiar

ou institucional esta determinada pelo art. 70-A, XI, do ECA.

No art. 70-B, o ECA prevé que entidades de educacdo, dentre outras, devem contar,
em seus quadros, “com pessoas capacitadas a reconhecer e a comunicar ao Conselho Tutelar
suspeitas ou casos de crimes praticados contra a crianca e o adolescente”??, dispondo no
pardgrafo Unico que “sado igualmente responsdveis pela comunica¢do de que trata este art. as
pessoas encarregadas, por razdo de cargo, funcdo, oficio, ministério, profissdo ou ocupacao,
do cuidado, assisténcia ou guarda de criangas e adolescentes, punivel, na forma deste

Estatuto, o injustificado retardamento ou omissdo, culposos ou dolosos”?.

No art. 232, o ECA tipifica como crime a conduta de “submeter crianga ou adolescente
sob sua autoridade, guarda ou vigilancia a vexame ou a constrangimento”??, com pena de

detencao de seis meses a dois anos.

E, por fim, no art. 245, o ECA considera infragdao administrativa a conduta do professor
ou responsavel por estabelecimento de ensino fundamental, pré-escola ou creche, de deixar
“de comunicar a autoridade competente os casos de que tenha conhecimento, envolvendo

723

suspeita ou confirmacdo de maus tratos contra crianca ou adolescente”#3, com pena de multa

de trés a vinte salarios de referéncia, aplicando-se o dobro em caso de reincidéncia.

Ja a Lei Henry Borel (Lei n® 14.344/2022), que trata dos mecanismos para prevengao
e enfrentamento a violéncia doméstica e familiar contra a crianca e o/a/e adolescente, prevé
expressamente em seu art. 23 que “qualquer pessoa que tenha conhecimento ou presencie

acado ou omissao, praticada em local publico ou privado, que constitua violéncia doméstica e

20 | dem.
21 |Idem.
2 |dem.
2 |dem.
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familiar contra a crianga e o adolescente tem o dever de comunicar o fato imediatamente ao
servico de recebimento e monitoramento de dendncias, ao Disque 100 da Ouvidoria Nacional
de Direitos Humanos do Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos, ao
Conselho Tutelar ou a autoridade policial, os quais, por sua vez, tomardo as providéncias

cabiveis”?.

Nesta lei também é tipificada como crime, no art. 26, a conduta de “deixar de
comunicar a autoridade publica a pratica de violéncia, de tratamento cruel ou degradante ou
de formas violentas de educacdo, correcdo ou disciplina contra crianca ou adolescente ou o
abandono de incapaz”?®, com pena de detencdo, de seis meses a trés anos. A pena é
aumentada de metade, se da omissao resulta lesdo corporal de natureza grave, e triplicada,

se resulta morte (§ 19).

Por fim, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo expressamente estabelece que a
formacao dos profissionais da educacdo terd como um de seus fundamentos “a protecao
integral dos direitos de criangas e adolescentes” e o apoio a forma¢cdao permanente “para
identificacdo de maus tratos, de negligéncia e de violéncia sexual praticados contra criangas e

adolescentes”?® (art. 61, paragrafo Unico, 1V).

A LDB prevé explicitamente uma Unica situagdao em que o estabelecimento de ensino
tem o dever de prestar informacdes a pais ou responsaveis legais: “sobre a frequéncia e
rendimento dos alunos, bem como sobre a execucdo da proposta pedagdgica da escola”?’ (art.

12, VII).

24 Disponivel em L14344 (planalto.gov.br). Acesso em 17 jan. 2024.
% |dem.

26 Disponivel em L9394 (planalto.gov.br). Acesso em 17 jan. 2024,
27 |dem.
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No inciso VIIl do mesmo art. 12, prevé a comunicag¢do ao Conselho Tutelar da relagdo
de alunos que apresentem quantidade de faltas acima de 30% do percentual permitido em

lei.

E entre os deveres dos professores (art. 13), a LDB ndo inclui o de reportar condicgdes,

situacOes ou experiéncias pessoais que tenham sido compartilhadas por estudantes.

Conclui-se, portanto, que, a ndo ser quando tenham o dever legal de fazé-lo, em
respeito a intimidade e a privacidade, direitos fundamentais das/dos/des estudantes,
professores/as ndo devem compartilhar fatos, condi¢cbes ou experiéncias pessoais a
eles/as/us relativos, especialmente se disserem respeito “a origem racial ou étnica, convicg¢do
religiosa, opinido politica, filiacdo a sindicato ou a organizacao de carater religioso, filoséfico
ou politico, dado referente a salde ou a vida sexual, dado genético ou biométrico”, dados
pessoais considerados sensiveis pelo art. 59, I, da Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n?

13.709/2018)%.

O dever legal de comunicar fatos relativos a estudantes criangas ou adolescentes, sob
pena de responsabilizacdo criminal (art. 26 da Lei Henry Borel) e administrativa (art. 245 do

ECA), existe nas seguintes situacdes:

- aos pais, sobre a frequéncia e rendimento dos alunos, bem como sobre a execugao

da proposta pedagdgica da escola”?® (art. 12, VII, da LDB);

- ao Conselho Tutelar, em caso de reiteracdo de faltas injustificadas e de evasdo
escolar, esgotados os recursos escolares e elevados niveis de repeténcia (art. 56, o ECA) e com
relacdo a estudantes que apresentem quantidade de faltas acima de 30% do percentual

permitido em lei (art. 12, inciso VIII, da LDB);

28 Disponivel em L13709 (planalto.gov.br). Acesso em 17 jan. 2024.
2 |dem.
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- ao Disque 100 da Ouvidoria Nacional de Direitos Humanos do Ministério da Mulher,
da Familia e dos Direitos Humanos, ao Conselho Tutelar ou a autoridade policial, quanto ao
conhecimento de a¢do ou omissao que constitua violéncia doméstica e familiar contra crianca

e adolescente (art. 23 da Lei Henry Borel);

- ao Conselho Tutelar quando estudantes forem vitimas de crimes, como abandono de
incapaz pelos pais ou responsaveis, lesdes corporais, ameacas, maus-tratos, constrangimento
ilegal, injuria, difamacdo, calunia, perseguicdo, violéncia psicoldgica contra a mulher,
sequestro e carcere privado, induzimento, instigacdo ou auxilio a suicidio, tentativa de
homicidio ou feminicidio, estupro, pornografia infantil, corrupcdo de menores, racismo,

Igbtgia+fobia, bullying, cyberbulling, dentre outros.

A titulo de exemplo, se um/a/e estudante relata ao/a professor/a que é homossexual,
o compartilhamento de tal informacdo, quebrando a relacdo de confianca, constitui
desrespeito a intimidade e a privacidade, sujeito, inclusive, a eventual responsabilizacao civil
pelos danos eventualmente causados e criminal, pela pratica, em tese, do crime tipificado no

art. 232, do ECA, ou do crime de racismo (art. 20 da Lei de Racismo — Lei n2 7.716/89).

Porém, se um/a/e estudante informa ter sofrido discriminagGes ou agressdes em
razao de sua orientacao sexual, que possam constituir crimes de injuria, lesdes corporais ou
racismo, eventualmente, deve o/a/e professor/a/e levar tais fatos ao Conselho Tutelar, ou, se
ocorrida violéncia em contexto familiar ou doméstico, ao Disque 100 da Ouvidoria Nacional
de Direitos Humanos do Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos ou a

autoridade policial.

SituacOes de desrespeito aos direitos fundamentais de estudantes ou de Igbtgia+fobia
em ambiente escolar podem ser comunicadas ao Ministério Publico, através dos enderecos

contantes do capitulo XIl.
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VI- ALISTAMENTO MILITAR POR PESSOAS TRANS

1. DISPOSICOES GERAIS

Segundo prevé a Constituicdo Federal, o Servico Militar é obrigatério para todos os

brasileiros (art. 143, caput), ficando isentas as mulheres em tempos de paz (art. 143, § 29).

Considera-se, portanto, que todas as pessoas que ndo sejam mulheres devem se alistar
(ou seja, se inscreverem) para o Servico Militar: uma grande parte dessas pessoas sera

dispensada de efetivamente prestar tal servico, mas algumas serdao convocadas para servir.

Como fica a situacdo de quem, ao longo da vida, veio a se identificar com um género

diferente daquele atribuido no nascimento?

Ha pessoas que, ainda antes dos 18 anos, identificando-se como trans, conseguem
retificar o género em seus documentos oficiais por meio de decisdao judicial. Outras
completam 18 anos de idade no primeiro semestre do ano, o que em tese possibilita a
retificacdo administrativa (diretamente em cartério do Registro Civil) anteriormente ao fim do
prazo para alistamento militar. E outras, por fim, ndo pretendem ou ndo conseguem retificar

0 género nesse prazo.

Mais abaixo procuraremos analisar cada uma dessas situacdes, mas primeiro é

importante conhecer algumas regras gerais do Servico Militar.

A obrigacdo para com o Servico Militar comeca no dia 12 de janeiro do ano em que se
completa 18 anos de idade e subsiste até 31 de dezembro do ano em que se completa 45 anos
de idade (art. 52 da Lei n24.375/1964): um homem cis, um homem trans ja com retificacdo de

género ou uma mulher trans ou travesti sem retificacdo de género devem se alistar, para fins
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de selecdo e regularizagdo da situagao militar, nos primeiros seis meses do ano em que
completarem 18 anos de idade, mediante preenchimento de formuldrio na pagina eletrénica

ALISTAMENTO MILITAR ONLINE | Diretoria de Servico Militar (eb.mil.br). Caso a pessoa nao

tenha CPF (indispensavel para o alistamento por via eletronica), ela deve comparecer a
qualquer Junta do Servico Militar e apresentar certiddao de nascimento, comprovante de

residéncia e documento oficial com fotografia.

Se a retificacdo de género nos documentos pessoais ocorrer posteriormente, tornard
sem efeito o alistamento ja feito (no caso de mulheres trans e travestis), ou abrird novo prazo

de 30 dias para o alistamento ainda ndo feito (por homens trans).

Uma pequena parte das pessoas alistadas é convocada para prestar o Servico Militar
no ano seguinte, mediante incorporacdo em Organizacdo Militar da Ativa das Forcas Armadas
localizada no Municipio da residéncia (art. 21 da Lei n n2 4.375/1964). Para saber se foi
convocada ou dispensada a pessoa que ja se alistou deve consultar a pagina eletronica

ALISTAMENTO MILITAR ONLINE | Diretoria de Servico Militar (eb.mil.br).

Ha previsdo legal expressa para dispensa de incorporacdao de pessoas que forem
arrimo de familia (art. 30, f, da Lei n n? 4.375/1964), ou seja, responsaveis pelo sustento e
subsisténcia da familia, por isso tal situacdo deve ser informada pela pessoa no ato do

alistamento.

Também é possivel alegar imperativo de consciéncia decorrente de crenca religiosa
ou de convicgdo filoséfica ou politica para se eximir de atividades de carater essencialmente
militar: nesse caso, se convocada, a pessoa sera encaminhada para servicos alternativos
segundo as suas aptiddes (art. 143, § 12, da Constituicdo Federal e art. 32, § 12, da Lei n?
8.239/1991), ao fim dos quais sera emitido Certificado de Presta¢do Alternativa ao Servico
Militar Obrigatdrio com os mesmos efeitos juridicos do Certificado de Reservista (art. 42, da

Lei da Lei n? 8.239/1991). Segundo informou o Centro de Comunicacdo Social do Exército,
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neste caso a pessoa deverd, no ato de alistamento, apresentar uma declaragdo de imperativo
de consciéncia, redigida de préprio punho ou “a rogo”, contendo as razdes de sua objecdo em
prestar o Servico Militar Obrigatdrio, em funcdo de sua crenca religiosa, ou de convicgao

filoséfica ou politica, conforme o inciso VIII, do art. 52 da Constituicdo Federal de 1988.

A incapacidade fisica ou mental definitiva, por outro lado, torna a pessoa isenta do
Servico Militar (art. 28, a, da Lei n n? 4.375/1964), também devendo tal condicdo ser

informado no ato do alistamento.

Os Certificados de Alistamento Militar, de Reservista, de Dispensa de Incorporagao e
de Isencdo que, conforme a situacdao de cada pessoa, serdo emitidos apds o alistamento,
comprovam que ela esta em dia com as suas obrigacdes militares. Tais certificados, segundo

dispde o art. 74 da Lei n? 4.375/1964, s3o indispensaveis para:

a) obter passaporte ou prorrogacao de sua validade;

b) ingressar como funcionario, empregado ou associado em instituicdo, empresa ou
associacao oficial ou oficializada ou subvencionada ou cuja existéncia ou funcionamento
dependa de autorizacdo ou reconhecimento do Governo Federal, Estadual, dos Territdrios ou
Municipal;

c) assinar contrato com o Governo Federal, Estadual, dos Territorios ou Municipal;

d) prestar exame ou matricular-se em qualquer estabelecimento de ensino;

e) obter carteira profissional, matricula ou inscricio para o exercicio de qualquer
funcao e licenca de industria e profissao;

f) inscrever-se em concurso para provimento de cargo publico;

g) exercer, a qualquer titulo, sem distingdo de categoria, ou forma de pagamento,
qgualquer fungdo ou cargo publico:

| - estipendiado pelos cofres publicos federais, estaduais ou municipais;

Il - de entidades paraestatais e das subvencionadas ou mantidas pelo poder publico;
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h) receber qualquer prémio ou favor do Governo Federal, Estadual, dos Territdrios ou
Municipal.

Se a pessoa ndo se alistar no prazo correto (seja no primeiro semestre no ano em que
completa 18 anos de idade, seja no prazo de 30 dias apds a retificacdo de género, no caso de
homens trans), ela se encontrard em débito com o Servico Militar, devendo comparecer a
Junta para regularizar a sua situacdo (e obter o certificado militar correspondente a sua

situacdo), podendo ainda vir a ser convocada, além de pagar multa.

Outras informac¢Ges podem ser obtidas no Guia de Orientacdo sobre Alistamento

Militar de pessoas travestis, mulheres transexuais e homens trans cujo nome e sexo foram

retificados publicados pela ABGLT.

2. PESSOAS TRANS COM GENERO RETIFICADO NO REGISTRO CIVIL

2A. MULHERES TRANS E TRAVESTIS COM GENERO FEMININO CONSTANTE DE
DOCUMENTOS CIVIS

As mulheres trans que, no primeiro semestre do ano em que completam 18 anos, ja
tiverem retificado o género no Registro Civil (ou seja, que tiverem certiddo de nascimento com
género feminino) ndo precisam se alistar, pois estdo isentas do Servico Militar (art. 143, § 29,

da Constituicdo Federal).

Se a retificacdo ocorrer apds o alistamento militar, ela deve ser comunicada a Junta do

Servico Militar para que o torne sem efeito.

2B. HOMENS TRANS COM GENERO MASCULINO CONSTANTE DE DOCUMENTOS CIVIS
Homens trans que, no primeiro semestre do ano em que completarem 18 anos de
idade, ja tiverem género masculino no Registro Civil devem se alistar, o que, como ja apontado

acima, pode ser feito por meio eletrénico.
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Se forem selecionados para prestar o Servico Militar, podem, se desejarem, informar
sua condicdo de pessoa trans perante a Comissdo de Selecdo, que, entdo, avaliara a
pertinéncia de ingresso no excesso de contingente, para fins de dispensa, mesmo antes de

qgualquer exame fisico.

Se a retificacdo de género for feita posteriormente (entre o segundo semestre do ano
gue completa 18 anos e a data em que completar 45 anos), ainda assim deve haver
alistamento, no prazo de 30 dias apds a retificacdo, para garantir acesso aos certificados
militares que serdo necessarios para obtencdo de outros documentos ou realizacdo de provas

e concursos publicos.

Por outro lado, aqueles que quiserem prestar o Servico Militar ndo podem ser
excluidos simplesmente em razdo de sua condicdo de pessoa trans: segundo a

Notificacdo/Recomendacdo PRDC/RJ/N 04/2017, encaminhada pelo Ministério Publico

Federal ao Exército Brasileiro, a transexualidade ndo deve ser considerada como motivo
determinante para a reforma de militares, nem como forma de incapacidade para o exercicio
da atividade militar, devendo ser implementados “programas de combate a discriminacao,
voltados a erradicacdo da homofobia e transfobia, de modo a ndo excluir das Forcas Armadas

as pessoas transgénero ou homossexuais”.

2C. PESSOAS NAO BINARIAS COM GENERO NAO-BINARIO OU NEUTRO CONSTANTE
DOS DOCUMENTOS CIVIS

Em principio pessoas ndo binarias ndo estdo isentas do Servigco Militar (ja que a isencdo
é apenas para mulheres- art. 143, § 29, da CF), mas ndo ha regra explicita a respeito e o

Exército Brasileiro, na pratica, aceita apenas alistamento de homens.

Por isso, em tese, as pessoas bindrias que ja retificaram género ndo podem ser
cobradas a apresentarem certificados que demonstrem que estdao em dia com o Servigo

Militar para prestar concursos, obterem passaporte, prestarem vestibulares, etc.
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Porém, deve ser avaliada por cada pessoa a disposicdo de enfrentar eventuais
exigéncias abusivas, pontuando reiteradamente sua condi¢do de pessoa nao binaria, ou a
conveniéncia de fazer o alistamento para o fim de obter um Certificado de Alistamento Militar,
de Reservista, de Dispensa de Incorporagao e de Isengao, ali se apresentando, porém, como

pessoa nao bindria, para fins de possivel dispensa.

3. PESSOAS TRANS SEM GENERO RETIFICADO NO REGISTRO CIVIL

3A. MULHERES TRANS E TRAVESTIS

A orientacdo do Centro de Comunicacao Social do Exército é para que mulheres trans
e travestis que nao tenham feito retificacdo de género no Registro Civil até o fim do primeiro
semestre do ano em que completam 18 anos de idade se alistem, o que pode ser feito por

meio eletrénico, na pdagina eletronica ALISTAMENTO MILITAR ONLINE | Diretoria de Servico

Militar (eb.mil.br).

Se apds o alistamento houver retificagdo do género para o feminino junto ao Registro
Civil, a mulher trans ou travesti deve comparecer presencialmente a uma Junta do Servico
Militar e apresentar certiddao atualizada comprovado tal retificacdo, caso em que serd

necessariamente dispensada.

Como aincongruéncia de género nao significa incapacidade fisica ou mental definitiva,
em tese a mulher trans ou travesti ndo pode ser isenta do Servico Militar com tal fundamento

(art. 28, a, da Lei n? 4.375/1964).

Todavia, segundo informou o Centro de Comunicacdo Social do Exército, se uma
mulher trans ou travesti sem retificacdo documental de género for encaminhada ao processo
seletivo para prestagao do Servigo Militar Obrigatério, perante a Comissao de Selegao ela deve

informar que se identifica com o género feminino, o que em tese devera ser levado em
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consideragdo para ingresso no excesso de contingente, com consequente dispensa antes até

mesmo de qualquer exame fisico.

3B. HOMENS TRANS
Homens trans que ndo vierem a retificar o género no Registro Civil nem precisam se
alistar, pois todos seus documentos o identificardo como sendo do género feminino, o que

gera isencdo da obrigacdo de prestar Servico Militar.

Todavia, devem ser alistar no prazo de 30 dias ap0s a retificacdo do género no Registro
Civil, se essa vier a ocorrer apés o primeiro semestre do ano em que completaram 18 anos de

idade.

Se forem selecionados para prestar o Servico Militar, podem, se desejarem, informar
sua condicdo de pessoa trans perante a Comissdo de Selecdo, que, entdo, avaliara a
pertinéncia de ingresso no excesso de contingente, para fins de dispensa, mesmo antes de

qgualquer exame fisico.

Por outro lado, aqueles que quiserem prestar o Servico Militar ndo podem ser
excluidos simplesmente em razao de sua condicdo de pessoa trans: segundo a

Notificacdo/Recomendacdo PRDC/RJ/N 04/2017, encaminhada pelo Ministério Publico

Federal ao Exército Brasileiro, a transexualidade ndo deve ser considerada como motivo
determinante para a reforma de militares, nem como forma de incapacidade para o exercicio
da atividade militar, devendo ser implementados “programas de combate a discriminacao,
voltados a erradicacdo da homofobia e transfobia, de modo a ndo excluir das Forcas Armadas

as pessoas transgénero ou homossexuais”.

3C. PESSOAS NAO BINARIAS
Pessoas ndo bindrias que apresentem género feminino em seus documentos ndo

precisam se alistar.
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Pessoas nao binarias que apresentam género masculino em seus documentos devem

ser alistar no primeiro semestre do ano em que completarem 18 anos de idade.

Recomenda-se, por analogia ao que foi informado pelo Centro de Comunicacdo Social
do Exército quanto a mulheres trans ou travestis sem retificagdo documental de género, que,
caso essa pessoa ndo bindria for encaminhada ao processo seletivo para prestacdo do Servico
Militar Obrigatdrio, ela informe, perante a Comissao de Selecdo, sua autoidentificacdo, o que
devera em tese devera ser levado em consideracao para ingresso no excesso de contingente,

com consequente dispensa antes mesmo do exame fisico.

57



MAES
PELA DI
VERSI
DADE

VII-  ADOLESCENTES INFRATORES EM CENTROS DE ATENDIMENTO

Direitos assegurados as pessoas LGBTQIA+ se estendem a adolescentes que estejam

cumprindo medidas socioeducativas pela pratica de atos infracionais.

No Estado de Sdo Paulo, a partir da Resoluc¢do n2 348/2020 do Conselho Nacional de
Justica — que estabelece diretrizes e procedimentos a serem observados com relacdo as
pessoas LGBTQIA+ privadas de liberdade e que, por disposicao expressa de seu art. 15, se
aplica, no que couber, a adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas — a
Fundacdao Casa incluiu, em seu Regimento Interno dos Centros de Atendimento Inicial,
Internacdo Provisdria, Internacdo e de Semiliberdade, instituido pela Portaria Normativa n@
412/2022%, dispositivos especificamente relacionados a adolescentes LGBTQIA+, bem como
publicou, com apoio da Coordenacdo de Politicas para a Diversidade Sexual da Secretaria da
Justica e Cidadania do Estado de S3o Paulo, a Cartilha de Orientagdes Gerais para Atencdo a
Adolescéncia LGBTQIA+ em Cumprimento de Medida Socioeducativa3?, a qual prevé diretrizes

institucionais precisas e efetivas para atendimento a tal populagao.

O Regimento Interno da Fundacdo Casa determina, no caput de seu art. 92, que “em
atencado as especificacdes de género, os Centros de Atendimento devem observar o disposto
nas regras de Bangkok (Regras das NacGes Unidas para o Tratamento de Mulheres Presas e
Medidas Privativas de Liberdade para Mulheres Infratoras), nas diretrizes emanadas no
Caderno Universo Feminino na Fundag¢do CASA, bem como na cartilha Diversidade Sexual e a

Cidadania LGBTQIA+ da Secretaria da Justica e Cidadania do Estado de Sdo Paulo”.

J& a Cartilha Orientagdes Gerais para Atencdo a Adolescéncia LGBTQIA+ em

Cumprimento de Medida Socioeducativa se fundamenta nos pactos internacionais, com

30 Disponivel em https://fundacaocasa.sp.gov.br/index.php/legislacao/.
31 Disponivel em https://fundacaocasa.sp.gov.br/index.php/fundacao-casa-lanca-cartilha-de-atencao-a-
adolescencia-lgbtaia/.
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destaque para a Declaragao Universal dos Direitos Humanos, nos Principios de Yogyakarta,
nos marcos legais nacionais, no Decreto estadual n2 55.588/2010 (que dispGe sobre o nome

social) e no Regimento interno.

Os dispositivos do Regimento Interno dos Centros de Atendimento Inicial, Internagao
Provisédria, Internacdo e de Semiliberdade da Fundacdo Casa sdo aplicdveis, segundo prevé
seu art. 29, paragrafo Unico, a adolescentes (entre 12 e 18 anos de idade) e jovens de até 21
anos incompletos, que estiverem em cumprimento de medida de Internagao e Semiliberdade,

bem como na Internagdo Provisdria e no Atendimento Inicial.

Dentre os principios e diretrizes do atendimento socioeducativo a adolescentes
elencados no art. 32 do Regimento Interno, destacamos, aqui, o respeito aos direitos humanos
(inciso 1) e a ndo discriminacdo, notadamente em razdo de etnia, género, identidade de
género, nacionalidade, classe social, orientagdo religiosa, politica ou sexual, ou associagdao ou

pertencimento a qualquer minoria (inciso XVI).

Segundo dispde 0 99, § 42, do Regimento Interno, adolescentes LGBTQIA+ que estejam
em cumprimento de atendimento inicial, internacdo ou semiliberdade devem ser
encaminhados/as/es aos Centros de Atendimento mais adequados as necessidades avaliadas
pela Equipe de Referéncia (integrada por representantes da area pedagdgica, saude e
seguranca — art. 15), observada a garantia de integridade fisica e mental dessa populacdo, de
acordo com os parametros da Politica Nacional de Saude Integral LGBT e da Politica Nacional
de Atencdo Integral a Saude dos Adolescentes em Conflito com a Lei, em Regime de Internacao

e Internacdo Provisoria e Semiliberdade — PNAISARI.

O direito a cumprir a medida socioeducativa em Centros de Atendimento
Socioeducativo feminino ou masculino, de acordo com a identidade de género do/a/e
adolescente, mediante avaliagdo de equipe multiprofissional, apds sua oitiva, esta assegurado

no art. 17, inciso XXV, do Regimento Interno, prevista a transferéncia imediata para Centro de
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Atendimento com perfil adequado na hipdtese de ser necessario assegurar o respeito a
identidade de género e a integridade fisica. A Cartilha, por sua vez, indica o encaminhamento
de adolescentes autodeclaradas/os/es travestis e/ou trans para Centros de Internagdo
Feminina, prevendo que, em havendo manifestacdo contraria pelo/a/e adolescente, seja

realizada analise aprofundada pela Equipe de Referéncia, envolvendo os familiares.

O direito ao respeito a identidade de género e seu nome social (com inclusdo em todos
os documentos) esta afirmado no art. 17, incisos | e XXIV, do Regimento Interno,
respectivamente. Também a Cartilha reforca o direito ao nome social, pontuando que a
indicacdo/escolha pelo/a/e adolescente sera autodeclarada no momento de seu ingresso na
instituicdo ou a qualquer tempo e constard dos registros institucionais e relatérios ao

Judiciario.

E facultado o uso de roupas femininas ou masculinas, conforme o género, adornos e a
manutencdo de cabelos compridos, garantidos os caracteres secundarios de acordo com a
identidade de género e orientacdo sexual (arts. 92. I, e 17, XXVI, do Regimento Interno). A
Cartilha ainda prevé que a/o/e adolescente seja encaminhada/o/e para avalia¢do e indicagdo

médica caso manifeste interesse em usar acessérios para compressao de mamas.

A pessoa maior de 18 anos é permitido o requerimento de alteracdo e a averbacio do
prenome e do género, a fim de adequa-los a identidade autopercebida (art. 92, I, do

Regimento Interno).

A assisténcia a salde devera assegurar a promogao e a atencdo integral a saide da/o/e
adolescente, por meio de a¢des educativas, preventivas e curativas, de forma articulada e
integrada com a a rede SUS e operadores de saude, compreendendo a identidade de género
e a saude sexual e reprodutiva (art. 40, lll e IV, do Regimento Interno). A Cartilha destaca que
as equipes dos Centros de Atendimento responsaveis pelo acompanhamento de medida

socioeducativa de adolescente LGBTQIA+ devem atentar para que ndo esteja submetido/a/e
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a quaisquer interven¢bes — médica, psiquidtrica ou psicolégica — que incidam em
patologizacdo da identidade de género ou da orientacdo sexual e para que tenha acesso a
atencdo em saude de que necessitar, observada a Portaria n? 2.803/2013 do Ministério da
Saude, destacando o acesso as orientacdes e cuidados relacionados aos procedimentos de
hormoniza¢do que venham a ser indicados por profissional médico, bem como de atengdo

multidisciplinar a saide mental.

A populagdo adolescente LGBTQIA+ deve ser garantido, em igualdade de condi¢des, o
acesso e a continuidade de sua formacao educacional e profissional sob a responsabilidade da

Fundacgdo Casa (art. 99, Ill, do Regimento Interno).

Por fim, segundo dispde o Regimento Interno, a prdtica de bullying, assédio,
perseguicdo, racismo, LGBTfobia e/ou preconceito contra outrem é considerada infragdo
disciplinar grave (art. 52, inciso Xlll), sujeita a aplicacdo de sancdo disciplinar (adverténcia,
suspensdo de estimulos ou atividades, suspensdo de saidas autorizadas, recolhimento em
dormitério, dentre outras — art. 58, sem prejuizo da responsabiliza¢do infracional ou criminal

correlata (art. 55).
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VIIl-  FAMILIAS LGBTQIA+

Costumamos falar na comunidade LGBTQIA+ que “aceitar ou ndao o casamento gay

deve ser uma escolha apenas de quem foi pedido em casamento”.

Essa é uma maneira jocosa e leve de dizer que impedir pessoas do mesmo sexo — ou
do mesmo género — de se casarem é discriminagdao. Assim como é preconceituoso imaginar
que pessoas homossexuais ndo se apaixonam, ndo amam e ndo querem constituir familia e

eventualmente ter filhes.

Por isso, desde 2011 o Supremo Tribunal Federal-STF reconhece a unido estavel
homoafetiva — o vinculo que une pessoas do mesmo sexo ou género pela afetividade,
estabilidade, publicidade e continuidade - como uma das muitas formas possiveis de se

constituir familia (AD14.277 e 5971 e ADPF 132).

O conceito constitucional de “familia” (art. 226), segundo interpretacdo do STF, ndo
esta limitado a casais heteroafetivos (compostos por pessoas de sexo ou género diferentes),
nem depende de formalidades cartordrias, celebracao civil ou liturgia religiosa: qualquer unido
afetiva entre pessoas que se apoiam reciprocamente e se mantém juntas em busca da
autorrealizacdo e felicidade pode ser chamada “familia”, independentemente da identidade

de género ou da orientacdo sexual de seus componentes.

Embora ndo haja uma lei tratando especificamente do tema, em razdo desse conceito
e de uma decisdo favoravel proferida pelo Superior Tribunal de Justica (Resp 1.183.378/RS), o
casamento civil entre pessoas do mesmo sexo ou do mesmo género, assim como a conversao
de unido estavel homoafetiva em casamento, passaram a estar previstos expressamente na

Resolucdo do Conselho Nacional de Justica n? 175/2013.
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Os efeitos juridicos do casamento civil homoafetivo sdo os mesmos do casamento
entre pessoas de sexos bioldgicos ou géneros diferentes: é possivel inclusdo de conjuge como
dependente no plano de saude ou na previdéncia social, ha dissolu¢ao por meio de divércio,
com regulamentacdo de guarda, pensdo alimenticia e visita de filhes e meacdo dos bens, e

direito de eventualmente receber heranga.

E importante destacar, porém, que cada religido pode ter suas regras préprias quanto
a sua possibilidade ou ndo de casamento religioso, ja que a Constituicdo Federal também
assegura a liberdade de consciéncia e de crenca (art. 59, VI), ndo se podendo, nesse caso, falar
em discriminagao ilegal se houver recusa de celebragdo entre pessoas do mesmo sexo ou

género. Ou seja, ndo se pode obrigar uma determinada igreja a celebrar casamento religioso.

Também nao ha reconhecimento legal da unido poliafetiva —aquela que envolve mais
de duas pessoais (como um trisal, por exemplo). Na verdade, nem é possivel formalizar esse
tipo de relacionamento, pois desde 2018 o Conselho Nacional de Justica proibiu os cartérios
de fazerem escrituras tendo tal finalidade (Pedido de Providéncias n2 0001459-

08.2016.2.00.0000).

Além disso, recentemente o STF reforcou a tese de que, em virtude do fundamento
constitucional (art. 226, § 39) e legal (art. 1.566, |, do Cddigo Civil) da monogamia e do dever
de fidelidade, n3o é possivel o reconhecimento de uma segunda unido estavel,
independentemente de ser hétero ou homoafetiva, quando demonstrada a existéncia de uma

primeira unido estavel juridicamente reconhecida (Tema 529, RE 1045273/SE).
Em relacdo a parentalidade, os direitos e deveres de pais e maes trans ou

homossexuais/bissexuais sdo exatamente os mesmos que se aplicam aos pais e maes cis ou

heterossexuais.

63



MAES
PELA DI
VERSI
DADE

Quando houver utilizagdo de técnicas de reproducao assistida para fecundagao, para
registro da crianca serd necessdria a comprovacao de ter sido realizada em clinica
especializada, com participagdo de ambos/as genitores/as no processo (se ndo forem
casados/as ou viverem em unido estavel), assinado o respectivo termo de consentimento

(Provimento n2 149/2023 do Conselho Nacional de Justica, que substituiu o Provimento CNJ

n2 63/2017, e Provimento TJSP/CGJ n2 52/2016).

Nesse caso é indiferente se o método foi o da inseminacao artificial (quando o sémen
da pessoa doadora é inseminado em laboratdrio no Utero de outra pessoa) ou fertilizacdo in
vitro, inclusive fazendo uso de gravidez por substituicdo (que ocorre quando évulo e sémen
sdo extraidos e a inseminacdo ocorre fora do corpo, em laboratério, sendo o embrido

posteriormente implantado no utero).

Para casais formados por mulheres cis Iésbicas, assexuais ou bissexuais, também é
permitida a gestacdo compartilhada: a fecundacdo em clinica especializada acontece com
6vulo de uma delas e o sémen de uma pessoa doadora e sua companheira é quem recebe os
embrides e passa por toda a gestacdo (Resolucdo do Conselho Federal de Medicinal-CFM n@
2.320/2022). Também podem adotar a técnica ROPA (Reception of Oocytes from Partner), por
meio da qual serdo colhidos dvulos de ambas, com subsequente fertilizagao e implantagado no

Utero da outra, com gestacdes simultaneas.

Quanto a Declaracdo de Nascido Vivo, documento emitido por profissional de saude
responsavel pelo acompanhamento da gestacdo, do parto ou do recém-nascido, por ocasido
do nascimento e indispensavel para seu registro civil, é importante observar que, embora seu
modelo original, constante da Lei n? 12.662/2012, fizesse referéncia a “mae” e “pai”, foi
proferida decisdao pelo Ministro Gilmar Mendes, do Supremo Tribunal Federal, no julgamento
da ADCP 787, em 2021, determinando a utilizacdo do termo “parturiente”, de forma
independente dos nomes do genitores e de acordo com sua identidade de género. Por isso,

aa 42 edicdo do manual de instrucdes para preenchimento da Declaracdo de Nascido Vivo
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publicada pelo Ministério da Saude em 2022 ja substituiu a palavra mde por parturiente,
identificada como a pessoa “que gestou a crianca, independentemente da sua identidade de

género”3?, e a palavra pai por responsdvel legal, “conforme informado pela (o) parturiente”.

O registro da crianca, quando a reproducdo assistida é feita em clinica especializada,
independe de prévia autorizagao judicial e incluird o nome de seus ou suas ascendentes sem

e HZ

mencao as palavras “mae”, “pai”, “materno” ou “paterno”.

Como as técnicas de reproducdo assistida sdo inacessiveis para a maior parte da
populacdo, diante de seus altos custos, também sendo pouco disponibilizadas pelo Sistema
Unico de Saude, casais de mulheres cis eventualmente optam pela inseminac¢do heteréloga
(com doacdo de esperma de terceira pessoa) fora de clinicas de reproducdo assistida. O
procedimento, chamado de inseminag¢do caseira, consiste na introdu¢do do sémen de uma

pessoa doadora que foi escolhida, de forma an6nima ou ndo, na cavidade vaginal.

Em face da exigéncia de apresentac¢ao de declaragao emitida por clinica ou servico de
reproducgado assistida (inciso Il do art. 513 do Provimento n2 149 do CNJ), cartérios de Registro
Civil de maneira geral tém recusado o registro de nascimento de criancas concebidas por meio
de tal procedimento com os nomes de ambas as maes (ndo apenas a parturiente). Isso porque
o art. 1597 do Cdédigo Civil trata especificamente da presunc¢do da parentalidade se referindo
a filhes “havidos por fecundacao artificial homéloga” ou “decorrentes de concepcao artificial
homodloga” (quando o doador do esperma é o marido da mulher), sé a prevendo no caso de
inseminacdo artificial “heterdloga” (com doador que nao seja o conjuge) quando houver
“prévia autorizacdo do marido”. Trata-se de dispositivo discriminatdrio, cujo afastamento,
todavia, demanda que se busque uma decisdo judicial através de uma acao promovida por

advogado/a/e ou Defensoria Publica.

32 Disponivel em https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/declaracao_nascido_vivo_manual_4ed.pdf. Acesso
em 28 jun. 2024.
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Pessoas homossexuais ou trans e casais homoafetivos também podem adotar filhes,
como ja reconheceram o Superior Tribunal de Justica (Resp 889.852/RS e 1.281.093/SP) e o
Supremo Tribunal Federal (decisGes monocraticas nos “casos Toni Reis” — RE 615.261/PR e
846.102/PR), dai decorrendo o direito a licenca maternidade (expressamente reconhecido

para a mae nao gestante, no caso de unidao homoafetiva feminina, pelo STF — RE 1.211.446).

Também é possivel o reconhecimento de paternidade e/ou maternidade socioafetiva
por pessoas LGBTQIA+: aquela que ndo resulta da fertilizacdo ou da gestagao bioldgicas, mas
da constituicdao de um nucleo familiar fundamentado na afetividade, que se constitui em
comunhdo de vida publica e estavel (STJ, Resp 1115428/SP, pela aplicagdo do art. 1593 do
Cédigo Civil).

Nesse caso é preciso observar que o Provimento do Conselho Nacional de Justica que
atualmente trata do assunto - de n2 149/2023 - prevé que apenas maiores de doze anos de
idade podem ter a parentalidade afetiva reconhecida (desde que deem seu consentimento),

devendo haver diferenca de dezesseis anos entre reconhecedor/a e reconhecido/a.

Dai decorre a possibilidade do reconhecimento da multiparentalidade (STF, RE
898.060/SC — Repercussdo Geral 622) por pessoas LGBTQIA+: isso significa que a paternidade
socioafetiva pode ser reconhecida simultaneamente a bioldgica, de modo que criangas podem
ser registradas por duas maes ou dois pais e a made e o pai bioldgico tém os mesmos direitos

e deveres que a mde e o pai socioafetivos.

Por fim, tem se entendido, com base em decisdo da Corte Interamericana de Direitos

Humanos (caso Atalla Riffo y nifias vs Chile —2012), que a homossexualidade do pai ou da mae

ndo justifica a perda da guarda da crianca.
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Como os formatos de familias ndo sdo limitados, essas sdo apenas algumas das
possiblidades que, como todas as outras potencialmente possiveis, incluem pessoas

LGBTQIA+.
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IX- DIREITOS REPRODUTIVOS DAS PESSOAS LGBTQIA+

Pessoas LGBTQIA+ podem constituir familia por meio da unido estavel ou do
casamento, tendo, portanto, direito ao livre planejamento familiar, inclusive no modelo de
familia monoparental, que é a formada qualquer dos pais e seus descendentes (art. 226,
paragrafos 42 e 79, da Constituicdo Federal). Isso significa que as pessoas LGBTQIA+,
independentemente de seu estado civil, podem ter filhes por meios naturais ou usando
técnicas de reprodugdo assistida, adotar filhes ou exercer a parentalidade socioafetiva

(reconhecendo com seus/suas filhos/as/es de companheiras/os/es ou conjuges).

Os direitos sexuais e reprodutivos das pessoas LGBTQIA+ incluem o acesso as técnicas

de reproducao assistida que podem consistir em:

- inseminagdo artificial, que ocorre quando, em laboratério, o sémen colhido de um
homem cis, uma mulher trans ou uma pessoa ndo binaria que o produza é diretamente
inserido no Utero de uma mulher cis, um homem trans ou uma pessoa nao binaria que possa
gerar filhes (formem ou ndao um casal, havendo possibilidade de utilizacdo de sémen de pessoa
doadora an6nima);

- fertilizagdo in vitro, que acontece quando dvulo e sémen sao extraidos de cada um
dos corpos e a inseminacdo ocorre fora do corpo da pessoa que ira gerar a crianca, sendo o
embrido posteriormente implantado no Utero (dessa mesma pessoa que doou o 6évulo ou

outra).

A reproducdo assistida é regulamentada:

- pela Resolugdo n? 2.320/2022 do Conselho Federal de Medicina (que revogou a
Resolucdo 2.294/2021), que adota as normas éticas que os profissionais de Medicina devem
observar para utilizar as técnicas de reproducdo assistida, cujo uso é permitido a “todas as

pessoas capazes que tenham solicitado o procedimento” (tdpico Il-1). Ha restricbes quanto a
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idade maxima de candidates a gestac¢do (50 anos, com algumas excegdes ali previstas), a idade
maxima de doadores de gametas (37 anos para a mulher e 45 anos para o homem) e previsdo
de que doadores e receptores ndo conhegam a identidade uns/umas dos/as outros/as, exceto
na doacdo de gametas (6vulo ou espermatozoide) para parentesco de até quarto grau
(portanto, pode haver doagdo entre maes/pais e filhes, entre irma/irmaos, entre avés e

netos/as/es, entre tios/as/es e sobrinhos/as/es e entre primos/as/es).

- pelo Provimento n2 149/2023, que alterou o Provimento n2 63/2017, do Conselho
Nacional de Justica, tratando da elaboracdo do registro de nascimento de filho/a/e havido/a/e

por técnicas de reproducgao assistida.

Segundo esse Provimento, é possivel fazer o registro civil da crianca gerada por
técnicas de reproducdo assistida independentemente de prévia autorizacao judicial, mediante
o comparecimento de ambos/as/es ascendentes ou de um/a/e deles/as, desde que sejam
casados/as ou convivam em unido estavel e comprovem por documento tal situacdo,
apresentando, em qualquer das hipdteses, a Declara¢ao de Nascido Vivo- DNV e “declaragao,
com firma reconhecida, do diretor técnico da clinica, centro ou servi¢co de reproducao humana
em que foi realizada a reproducdo assistidas, indicando que a crianca foi gerada por
reproducdo assistida heterdloga, assim como o nome dos beneficiarios” (art. 513, Il). O
Provimento também prevé que, no caso de filhes de casais homoafetivos gerados por
reproducdo assistida, “o assento de nascimento devera ser adequado para que constem os
nomes dos ascendentes, sem referéncia a distincgdo quanto a ascendéncia paterna ou
materna” (art. 512, § 29), ou seja, ndo serdo utilizados os termos “mae”, “pai”, “avds

maternos” ou “avés paternos”.

Do ponto de vista médico e ético, portanto, ndo ha qualquer ressalva ou obstaculo ao

uso da técnica da reproducdo assistida qualquer que seja a identidade de género ou a

orientacdo sexual da(s) pessoa(s) envolvida(s).
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A pessoa interessada em engravidar pela técnica de reprodugdo assistida (que ndo é
disponibilizada apenas para casais), seja mulher cis, homem trans ou pessoa ndo bindria que
possa gestar, pode receber diretamente o sémen de uma pessoa doadora por meio da

inseminacao artificial, ou ter o évulo colhido, fertilizado in vitro e implantado em seu utero.

Quando se tratar de um casal formado por duas mulheres cis |ésbicas, assexuais ou
bissexuais, é possivel que decidam que uma delas doara o évulo que sera fertilizado in vitro
pelo sémen da pessoa doadora, com implantacao do embrido no Utero da segunda (chamada
gestacGo compartilhada, expressamente autorizada em unido homoafetiva feminina pela
Resolugdo n? 2.320/2022 — toépico 1l-2), ou ainda adotarem a técnica ROPA (Reception of
Oocytes from Partner), por meio da qual serdo colhidos évulos de ambas, com subsequente

fertilizacdo e implantagdo no Utero da outra, com gestacdes simultaneas.

Quando o casal se constituir de uma mulher cis e um homem trans que possa
engravidar, de uma mulher cis e uma pessoa ndo bindria que possa engravidar ou de dois
homens trans ou duas pessoas nao-bindrias que possam engravidar, o sémen da pessoa
doadora pode ser inseminado em qualquer uma das pessoas que integra o casal ou fertilizar
o 6vulo de qualquer uma delas in vitro, com posterior implantacdo (eventualmente sob a

forma de gestacdo compartilhada ou ROPA).

Em se tratando de um homem cis gay, assexual ou bissexual, ou um casal composto
por dois homens cis gays, assexuais ou bissexuais pode haver doacdo por qualquer deles de
sémen para que seja inseminado artificialmente no corpo da pessoa doadora do évulo ou
usado em fertilizacdo in vitro com posterior cessdo do Utero da mesma pessoa ou outra pessoa
(na segunda hipotese) para gestacdo do embrido (chamada gestacdo de substituicdo,
expressamente autorizada pela Resolugdo n? 2.320/2022 - tépico VI, eis que presente, nesse
caso, condicdo bioldgica que impede a gestacdo). Mesmas hipdteses podem ocorrer quando
se tratar de uma mulher trans ou travesti (ou duas) ou de uma (ou duas) pessoa(s) ndo

binaria(s) que produzam espermatozoides.
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Como as técnicas de reproducdo assistida sdo caras e, portanto, inacessiveis para a
maior parte da populagdo, eis que pouco disponibilizadas pelo Sistema Unico de Satde, casais
formados por duas mulheres cis |ésbicas eventualmente optam pela inseminacdo fora de
clinicas de reproducao assistida (o que também pode ocorrer com um casal formado por dois
homens trans ou duas pessoas ndo bindrias que produzam évulos): o procedimento, chamado
de auto inseminagdo ou inseminagdo caseira, consiste na introducdo do sémen de uma pessoa
doadora que foi escolhida, de forma anénima ou ndo, na cavidade vaginal de uma das pessoas
gue integram o casal. Em face da exigéncia de apresentacdo de declaracdo emitida por clinica
ou servico de reproducgdo assistida (inciso Il do art. 513 do Provimento n2 149 do CNJ),
cartorios de Registro Civil de maneira geral tém recusado o registro de nascimento de
filhas/os/es concebidas/os/es por meio de tal procedimento com os nomes de ambas as maes
(ou ambos os pais, se homens trans). Em principio a exigéncia da declaracdo emitida pela
clinica, quando se trata de duas pessoas casadas entre si, é discriminatoria: o art. 1.597 do
Cédigo Civil admite presuncdo da parentalidade de filhes havides por inseminacdo artificial
“heterdloga” (com pessoa doadora que ndo seja o cOnjuge) quando houver “prévia
autorizacdao do marido”, regra que, por analogia, deveria ser aplicada ao casal de mulheres
lésbicas (ou homens trans ou pessoas ndo bindarias) casadas/os civilmente. Por isso é que
existem inimeras decisdes judiciais®>® que tém reconhecido a possibilidade, na situacdo de
inseminagdo caseira, de que conste desde logo os nomes das duas mdes no assento de
nascimento, sem distincdo de ascendéncia paterna ou materna, inclusive com fundamento na
possibilidade juridica da filiacdo socioafetiva (art. 1.593 do Cddigo Civil). Para obter uma
decisdo nesse sentido é preciso promover acdo judicial por meio de advogada/o/e

contratada/o/e ou Defensoria Publica, caso ndo disponha de meio.

Algumas outras dificuldades podem ser enfrentadas nas etapas seguintes a

reproducdo assistida, se ndo houver observancia a atualizacdo da Declaracdo de Nascido Vivo-

33 Como as do Tribunal de Justica do Rio de Janeiro (Processo n°® 0071548-48.2021.8.19.0001), do Tribunal de
Justica do Distrito Federal e Territdrios (Processo n° 0724641-93.2020.8.07.0016) e do Tribunal de Justica de Sao
Paulo (Processo n° 1055550-93.2019.8.26.0002)
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DNV, documento emitido pelo profissional de salide responsavel pelo acompanhamento da
gestacdo, do parto ou da crianca recém-nascida, por ocasido do nascimento e indispensavel

para seu registro civil (do qual resulta a obtengdo da certidao de nascimento).

A DNV esta prevista na Lei n2 12.662/2012, que expressamente determina, na
redacdo original de seu art. 49, que tal documento contenha o nome e o prenome da “mae”
e do “pai”. Como existem casais que envolvem duas pessoas do mesmo género e ha homens
trans e pessoas nao bindrias que podem ser gestantes e parturientes, o modelo original da
DNV pode criar situagdes discriminatdrias e constrangedoras, razdo pela qual ja foi concedida
pelo Supremo Tribunal Federal, por meio de decisdo do Ministro Gilmar Mendes de 28 de
junho de 2021, medida cautelar determinando ao Ministério da Salude que, no prazo de trinta
dias, procedesse a alteragdo do layout da DNV para ali incluir a categoria “parturiente” ”“de
forma independente dos nomes dos genitores de acordo com sua identidade de género”
(Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental n2 787). A liminar foi cumprida — e
posteriormente confirmada no julgamento final e a 42 edicdo do manual de instrugdes para
preenchimento da Declaracdo de Nascido Vivo publicada pelo Ministério da Saude em 2022
ja substituiu a palavra mde por parturiente, identificada como a pessoa “que gestou a crianga,
independentemente da sua identidade de género”34, e a palavra pai por responsdvel legal,

“conforme informado pela (o) parturiente”.

Também ha outra acdo em andamento no Supremo Tribunal Federal tratando da
mesma questdo, proposta pela Associacdo Brasileira de Gays, Lésbicas e Transgéneros -ABGLT,
para que sejam adotadas providéncias para que a Declaracao de Nascido Vivo exiba os dados
de “filiacdo 1” e “filiacdo 2” no lugar de “mae” e “pai”” (ADPF 899/DF, 2021). Ratificando tal
sugestdo, o Ministério Publico Federal-MPF, por meio da Procuradoria Federal dos Direitos do
Cidad3do-PFDC, emitiu a Nota Publica PFDC n? 3/2022, afirmando ser” essencial que érgaos e

entidades do poder publico passem a adequar seus formularios, procedimentos e sistemas

. Disponivel em https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/declaracao_nascido_vivo_manual_4ed.pdf.
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registrais as conformacgdes familiares homoafetivas e transafetivas, com o propdsito de

N u

substituir as expressdes “pai”, “mae” — e/ou similares — por “Filiagdo 1” e “Filiagdo 2"”.

Para evitar o descumprimento da recente decisao judicial e diante das lacunas e das
imprecisdes da DNV e de outros registros hospitalares, recomenda-se que ja durante o pré-
natal sejam pontuadas aos profissionais da drea da saude as peculiaridades que exijam que
sejam evitados termos que estejam associados a papéis de género, como “mae” ou “pai”, a
serem substituidos por outros menos convencionais — e que admitem flexao para o masculino,

n u

como “gestante”, “parturiente”, “lactante”.
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X- APLICAGAO DA LEI MARIA DA PENHA

A Lei Maria da Penha (Lei n2 11.340/2006) se aplica a mulheres cis e trans e a travestis,
independentemente de sua orientacdo sexual, pois ndo ha como negar que toda mulher, seja
pelo critério bioldgico (sexo), seja pelo critério sociocultural (género), estd sujeita a relagdes

desiguais, estabelecidas a partir de uma hierarquia que pressupde a superioridade masculina.

A violéncia contra as mulheres trans, como ja afirmado pela Corte Interamericana de
Direitos Humanos, esta incluida no conceito de violéncia de género, sendo importante
destacar que a autoidentificacdo de uma pessoa com o género feminino, segundo os Principios
de Yogyakarta (um importante documento internacional de defesa dos direitos humanos de
pessoas LGBTQIA+), decorre apenas e tdo somente de sua propria convic¢do de se reconhecer
como mulher, por meio de uma experiéncia interna, individual e profundamente sentida que

pode ou ndo corresponder ao sexo atribuido ao nascimento.

Trata-se de uma compreensao subjetiva, que esta diretamente relacionada a
autonomia e ao direito de autodeterminacdo de cada pessoa, elementos primordiais do
principio fundamental da dignidade da pessoa humana previsto em nossa Constituicao
Federal, como ja reconheceu o Supremo Tribunal Federal, no julgamento da ADI 4275 ao
afirmar que “a identidade de género é manifestacdo da prépria personalidade da pessoa

humana e, como tal, cabe ao Estado apenas o papel de reconhecé-la, nunca de constitui-la”.

Portanto, todas as mulheres que assim se autopercebam estdo inseridas na protecao
oferecida pela Lei Maria da Penha, como ja expressamente reconhecido em decisdo do
Superior Tribunal de Justica motivada na Recomendac¢do 128 do Conselho Nacional de Justica,

gue adotou o Protocolo para Julgamentos com Perspectiva de Género.

Por outro lado, em agosto de 2023, uma decisao judicial do Poder Judicidrio do Rio

Grande do Norte garantiu medida protetiva a um homem trans que estava sofrendo violéncia
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de género em contexto doméstico, acatando a alega¢ao de suas advogadas, no sentido de que
era percebido pelo agressor, seu irmdo, “como uma mulher, e ndo como homem transgénero”

(Processo n2 0802534-72.2023.8.20.5100 da 22 Vara de Assu).

Em caso de violéncia (psicoldgica, fisica, sexual, patrimonial ou outra) praticada em
contexto de relacdo de afeto, doméstica ou familiar recomenda-se acionar a Policia Militar
(via 190) e/ou o Disque 180, enquanto o crime estiver ocorrendo, ou posteriormente elaborar
Boletim de Ocorréncia em uma Delegacia da Defesa da Mulher, solicitando, se necessdrio,
medidas protetivas de urgéncia (como o afastamento do agressor do lar ou local de
convivéncia com a ofendida, a proibicdo de aproximagao ou contato, a restricdo ou suspensao
de visitas a dependentes menores, prestacdo de alimentos, comparecimento a programas de

recuperacao e reeducacao).

Nas cidades em que instalada a Casa da Mulher Brasileira, todas as mulheres em
situacdo de violéncia encontram acolhimento e atendimento integral, por equipe
multidisciplinar, sendo possivel, em um mesmo local, comunicar a pratica do crime a
autoridade policial, solicitar medidas judiciais de urgéncia, receber orientac¢ao juridica e apoio
psicossocial. Na cidade de S3o Paulo, a Casa da Mulher Brasileira inclusive disponibiliza
transporte para servicos de saude e rede socioassistencial, quando necessario, além de

alojamento de passagem, com acolhimento provisério em caso de iminéncia de morte.

O atendimento pode ser feito pessoalmente a Rua Vieira Ravasco, 26, Cambuci, Sdo

Paulo (24 horas por dia) ou pelo telefone (11) 3275-8000.
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XI- “SOFRI DISCRIMINAGAO, E AGORA?”

De inicio precisamos distinguir “preconceito” de “discriminacao”.

Preconceitos sdo juizos irracionais ou ideias pré-concebidas acerca de pessoas
usualmente componentes de outros grupos sociais, geralmente lhes atribuindo qualidades

negativas derivadas de esteredtipos.

Quando os preconceitos sdo exteriorizados sob a forma de um discurso ou uma agao
que atribui tratamento desvantajoso a outra pessoa ou a agride simplesmente porque ela é

diferente ou faz parte do outro grupo, estamos diante da discriminacao.

Enquanto processos mentais internalizados, o preconceito, a intolerancia, a aversao
ou o 6dio direcionados a pessoas ndo endossexuais, ndo cisgéneras ou ndo heterossexuais
(“Igbtgia+fobia”) ndo produzem efeitos juridicos: ninguém pode ser processado ou

responsabilizado por seus pensamentos ou sentimentos preconceituosos.

Todavia, quando a Igbtgia+fobia se externaliza sob a forma de manifestagées (falas ou
atitudes) discriminatdrias (ofensas, ameacas, agressoes psicoldgicas ou fisicas, negacdo de
acesso a escola, trabalho ou servicos, por exemplo), estamos diante de condutas que sado
juridicamente ilicitas e que, portanto, geram consequéncias previstas em lei, em diferentes

ambitos.

Segundo disposicdo expressa do art. 20-C da Lei de Racismo (Lei n? 7.716/89), “o juiz
deve considerar como discriminatéria qualquer atitude ou tratamento dado a pessoa ou a
grupos minoritarios que cause constrangimento, humilhacdo, vergonha, medo ou exposicdo
indevida, e que usualmente ndo se dispensaria a outros grupos em razao da cor, etnia, religido

ou procedéncia”.
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“Raca”, com a interpretacdo dada pelo STF ao seu sentido histérico-social quando da
criminalizagdo da homotransfobia - ADO 26/MI 4733, incluiu grupos sociais que
sistematicamente sofrem inferiorizacdo e opressao por outros grupos que se colocam como

hierarquicamente superiores, abrangendo, portanto, os das pessoas LGBTQIA+.

| — Efeitos penais: quais condutas discriminatdrias podem ser consideradas crimes?
Dentre outros, os seguintes crimes podem ser praticados por motivacdo Igbtqia+fébica

(que justifica aumento de pena genericamente como “motivo torpe”):

1- abandono de incapaz — art. 133 do Cédigo Penal

Abandonar pessoa que estd sob seu cuidado, guarda, vigildncia ou autoridade, e, por
qualquer motivo, incapaz de defender-se dos riscos resultantes do abandono.

Pena - detengdo, de seis meses a trés anos (que podem ser aumentadas se cometido

por pai, mde ou responsavel).

2-injuaria racial — art. 22-A da Lei n2 7.716/89 (Lei de Racismo), considerando a decisdo
do STF de que homotransfobia é espécie do género racismo - ADO 26 e Ml 4733 - e o
julgamento de subsequentes embargos de declaragdo em agosto de 2023

Injuriar alguém, ofendendo-lhe a dignidade ou o decoro, em razdo de raga, cor, etnia
ou procedéncia nacional.

Pena: reclusdo, de 2 a 5 anos e multa.

A pena é aumentada de metade se o crime for cometido por duas ou mais pessoas e
de um terco a metade se ocorrerem em contexto ou com intuito de descontracdo, diversdo
ou recreacdo ou forem praticados por funciondrio publico no exercicio de suas fung¢des ou a

pretexto de exercé-las.

3- ameaga - art. 147 do Codigo Penal

77



MAES
PELA DI
VERSI
DADE

Ameacgar alguém, por palavra, escrito ou gesto, ou qualquer outro meio simbdlico, de
causar-lhe mal injusto e grave.

Pena - detengdo, de um a seis meses, ou multa.

4- intimidagao sistematica (bullying) — art. 146-A do Cédigo Penal

Intimidar sistematicamente, individualmente ou em grupo, mediante violéncia fisica ou
psicoldgica, uma ou mais pessoas, de modo intencional e repetitivo, sem motivagdo evidente,
por meio de atos de intimida¢do, de humilhagdo ou de discrimina¢do ou de agbes verbais,
morais, sexuais, sociais, psicoldgicas, fisicas, materiais ou virtuais:

Pena - multa, se a conduta ndo constituir crime mais grave.

5- intimidagao sistematica virtual (cyberbullying) — art. 146-A, paragrafo Unico, do
Cdédigo Penal

Se a intimidacdo sistematica (bullying) for realizada por meio da rede de computadores,
de rede social, de aplicativos, de jogos on-line ou por qualquer outro meio ou ambiente digital,
ou transmitida em tempo real:

Pena - reclusdo, de 2 (dois) anos a 4 (quatro) anos, e multa, se a conduta néo constituir

crime mais grave.

6-perseguicado (stalking) — art. 147-A do Cddigo Penal

Perseguir alguém, reiteradamente e por qualquer meio, ameagando-lhe a integridade
fisica ou psicoldgica, restringindo-lhe a capacidade de locomocgdo ou, de qualquer forma,
invadindo ou perturbando sua esfera de liberdade ou privacidade.

Pena — reclusdo, de seis meses a dois anos e multa.

A pena é aumentada de metade se o crime for cometido contra crianca, adolescente
ou idoso, contra mulher por razdes da condicdo do sexo feminino, mediante concurso de duas

Ou mais pessoas ou com emprego de arma.

7- violéncia psicoldgica contra a mulher - art. 147-B do Cédigo Penal
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Causar dano emocional a mulher que a prejudique e perturbe seu pleno
desenvolvimento ou que vise a degradar ou a controlar suas a¢ées, comportamentos, crencas
e decisbes, mediante ameac¢a, constrangimento, humilha¢do, manipulagdo, isolamento,
chantagem, ridicularizacdo, limitagdo do direito de ir e vir ou qualquer outro meio que cause
prejuizo a sua saude psicoldgica e autodeterminagéo.

Pena - reclusdo, de 6 (seis) meses a 2 (dois) anos, e multa.

8- sequestro e cdarcere privado — art. 148 do Cédigo Penal

Privar alguém de sua liberdade, mediante sequestro ou cdrcere privado.

Pena - reclusdo, de um a trés anos

A pena é aumentada até cinco anos, se a vitima for ascendente, descendente, conjuge
ou companheiro/a do agressor ou menor de 18 anos, ou se o crime consistir em internagdo

ou durar mais de quinze dias, e até oito anos, se resultar grave sofrimento fisico ou moral.

9- lesao corporal - art. 129 do Codigo Penal

Ofender a integridade corporal ou a saude de outrem:

Pena - detengdo, de trés meses a um ano

A pena é aumentada conforme a gravidade das lesdes sofridas e sera de até trés anos
se praticada contra ascendente, descendente, irm3o, cénjuge ou companheiro, ou em

contexto de relagGes domésticas, de coabitacdo ou de hospitalidade.

10- estupro - art. 213 do Codigo Penal

Constranger alguém, mediante violéncia ou grave ameaca, a ter conjungdo carnal ou
a praticar ou permitir que com ele se pratique outro ato libidinoso.

Pena - reclusdo, de seis a dez anos

A pena é aumentada se praticado por duas ou mais pessoas ou por ascendente,
padrasto, madrasta, tio, irmdo, conjuge, companheiro, empregador ou responsavel pela
vitima ou para controlar o comportamento social ou sexual da vitima — chamado pelo art. 226,

IV, do Cadigo Penal, de “estupro corretivo”.
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11- estupro de vulneravel - art. 217-A do Cadigo Penal

Ter conjung¢do carnal ou praticar outro ato libidinoso com menor de 14 (catorze) anos
oucom alguém que, por enfermidade ou deficiéncia mental, ndo tem o necessdrio
discernimento para a prdtica do ato, ou que, por qualquer outra causa, nGo pode oferecer
resisténcia.

Pena - reclusdo, de 8 (oito) a 15 (quinze) anos

A pena é aumentada se praticado por duas ou mais pessoas ou por ascendente,
padrasto, madrasta, tio, irmdo, conjuge, companheiro, empregador ou responsavel pela
vitima ou para controlar o comportamento social ou sexual da vitima — chamado pelo art. 226,

IV, do Cédigo Penal, de “estupro corretivo”).

12 - Induzimento, instigacdo ou auxilio a suicidio ou a automutilagdo — art. 122 do
Cadigo Penal

Induzir ou instigar alguém a suicidar-se ou a praticar automutilagdo ou prestar-lhe
auxilio material para que o faga.

Pena - reclusdo, de seis meses a dois anos

A pena é dobrada se praticado por motivo torpe — reconhecida como tal, pelo STF, a
motivacdo homotransfdbica na decisdo na ADO 26/MI 4733 - se a vitima for menor ou incapaz
ou se o crime for praticado por meio de rede de computadores, de rede social ou transmitido
em tempo real, e de até trés anos se resultar lesdo corporal grave e de até seis anos se resultar

morte.

13- homicidio qualificado - art. 121, § 2°, I, do Cédigo Penal

Matar alguém por motivo torpe (o STF, quando criminalizou a homotransfobia,
considerou que é torpe a motivagdo Igbtgia+fébica — ADO 26/MI 4733).

Pena - reclusdo, de doze a trinta anos.

Se a vitima for menor de 14 anos, o crime de homicidio sera duplamente qualificado

e, nesse caso, sera aumentada de um terco até metade se ela for pessoa com deficiéncia ou
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com doenga que implique aumento de sua vulnerabilidade, e de dois tergos se o autor do
crime for ascendente, padrasto ou madrasta, tio, irmdo, conjuge, companheiro, tutor,
curador, preceptor ou empregador da vitima ou por qualquer outro titulo tiver autoridade

sobre ela ou for praticado em instituicdo de educacdo basica publica ou privada.

14- feminicidio - art. 121, § 2°, VI, do Cédigo Penal

Se o homicidio é cometido contra a mulher por razées da condigéo de sexo feminino
(ja havendo precedentes considerando que ai se inclui “género feminino”).

Pena - reclusdo, de doze a trinta anos.

Se a vitima for menor de 14 anos, o crime de feminicidio sera triplamente qualificado
e, nesse caso, sera aumentada de um terco até metade se ela for pessoa com deficiéncia ou
com doenga que implique aumento de sua vulnerabilidade, e de dois tergos se o autor do
crime for ascendente, padrasto ou madrasta, tio, irmdo, conjuge, companheiro, tutor,
curador, preceptor ou empregador da vitima ou por qualquer outro titulo tiver autoridade
sobre ela ou for praticado em instituicdo de educacdo basica publica ou privada.

A penatambém é aumentada de um ter¢o até metade se a vitima for maior de 60 anos,
pessoa com deficiéncia ou portadora de doencas degenerativas que acarretem condi¢ao
limitante ou de vulnerabilidade fisica ou mental, na presenca fisica ou virtual de descendente

ou ascendente da vitima ou em descumprimento de medidas protetivas de urgéncia.

15- descumprimento de medidas protetivas de urgéncia — art. 24-A da Lei n?
11.340/2006 (Lei Maria da Penha)

Descumprir decisdo judicial que defere medidas protetivas de urgéncia previstas nesta
Lei (que podem ser deferidas a qualquer mulher vitima de violéncia domeéstica,
independentemente de identidade cis ou trans ou da orientacdo sexual — STJ decidiu
recentemente nesse sentido).

Pena — detencgdo, de trés meses a dois anos
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16- descumprimento de medidas protetivas de urgéncia — art. 25 da Lei n®
14.344/2022 (Lei Henry Borel)

Descumprir decisdo judicial que defere medidas protetivas de urgéncia previstas nesta
Lei (que podem ser deferidas a qualquer crianga ou adolescente vitima de violéncia doméstica
ou familiar, independentemente de identidade cis ou trans ou da orientagdo sexual).

Pena — detencdio, de trés meses a dois anos

17- omissdo de comunicacdo de crime — art. 26 da Lei n? 14.344/2022 (Lei Henry
Borel)

Deixar de comunicar a autoridade publica a prdtica de violéncia, de tratamento cruel
ou degradantes ou de formas violentas de educagdo, correcdo ou disciplina contra crian¢a ou
adolescente ou o abandono de incapaz.

Pena — detencdio de seis meses a trés anos.

A pena é aumentada da metade se resulta lesdo corporal grave, triplicada se resulta
morte.

Também é aplicada em dobro se o autor do crime é ascendente, parente consanguineo

até terceiro grau, responsavel legal, tutor, guardidao, padrasto ou madrasta da vitima.

18- racismo — Lei n2 7.716/89, considerando a decisdo do STF de que homotransfobia
é espécie do género racismo - ADO 26 e M| 4733

Sao varias as condutas previstas, como as de impedir acesso a cargo publico; negar ou
obstar emprego em empresa privada; recusar, negar ou impedir a inscricdo ou ingresso de
alune em estabelecimento de ensino publico ou privado de qualquer grau; impedir acesso ou
negar servicos em estabelecimento comercial de qualquer espécie ou estabelecimentos
esportivos, casas de diversdes e clubes sociais abertos ao publico; impedir ou obstar o
casamento ou a convivéncia familiar e social.

Configura-se ainda por condutas genéricas que atingem uma coletividade

indeterminada de individuos, discriminando toda a comunidade LGBTQIA+:
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Art. 20: Praticar, induzir ou incitar a discriminag¢éo ou preconceito de raga, cor, etnia,
religiéo ou procedéncia nacional.

Pena: Reclusdo, de um a trés anos e multa

Se o crime for cometido por intermédio dos meios de comunicacdo social, de
publicagdao em redes sociais, da rede mundial de computadores ou de publicagao de qualquer
natureza ou no contexto de atividades esportivas, religiosas, artisticas ou culturais destinadas
ao publico, a pena sera de reclusdo de dois a cinco anos e multa.

A pena é aumentada de metade se o crime for cometido por duas ou mais pessoas e
de um terco a metade se ocorrerem em contexto ou com intuito de descontracdo, diversao
ou recreacdo ou forem praticados por funciondrio publico no exercicio de suas fun¢des ou a

pretexto de exercé-las.

19- omissao de comunica¢dao de desaparecimento de crianga ou adolescente — art.
244-C do Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n2 8.069/1990)

Deixar o pai, a mde ou o responsavel legal, de forma dolosa, de comunicar a autoridade
publica o desaparecimento de crian¢a ou adolescente:

Pena - reclusdo, de 2 (dois) a 4 (quatro) anos, e multa.

20- submissao de crianca ou adolescente sob sua autoridade, guarda ou vigilancia a
vexame ou a constrangimento — art. 232 do Estatuto da Criangca e do Adolescente (Lei n2
8.069/1990)

Submeter crian¢a ou adolescente sob sua autoridade, guarda ou vigildncia a vexame
ou a constrangimento.

Pena — detencgdo de 6 (seis) meses a 2 (dois) anos.

21- discriminagao dos portadores do virus da imunodeficiéncia humana (HIV) e
doentes de aids — art. 12. da Lei n® 12.984/2014
Sao condutas ilicitas recusar acesso de alune em creche ou estabelecimento de ensino

de qualquer curso ou grau, publico ou privado; negar emprego ou trabalho, exonerar ou

83



MAES
PELA DI
VERSI
DADE

demitir ou praticar segregac¢do contra alguém em razdo de sua condi¢do de portador do HIV
ou doente de aids; ou divulgar a condicdo do portador do HIV ou de doente de aids, com
intuito de ofender-lhe a dignidade, ou ainda recusar ou retardar atendimento de saude.

Pena de reclusdo, de 1 a 4 e multa.

O que fazer?

Em caso da pratica de algum(ns) desse(s) crime(s), recomenda-se:

- acionar imediatamente a Policia Militar (via chamada 190) se o crime ainda estd em
andamento;

- acionar o Disque 100 (funciona 24 horas por dia e atende pelo Whatsapp no nimero
61 99656-5008) ou o Disque 180, quando se tratar de violéncia contra a mulher

- registrar Boletim de Ocorréncia, preferencialmente em Delegacia especializada em
crimes de intolerdncia (DECRADI) ou de Defesa da Mulher (se vitima for mulher).

- e/ou noticiar o fato ao Ministério Publico Estadual (busque no site do Ministério

Publico de seu Estado o canal de atendimento ao publico na drea criminal).

Ao final deste texto sdo disponibilizadas informacdes sobre formas de contactar tais

instituicdes.

Observe que, desde 22 de setembro de 2023, estd em vigor a Resolucdo n2 1/2023 do

Conselho Nacional dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+ gue estabelece que, no registro do
Boletim de Ocorréncia, a informacdo sobre a orientacdo sexual e/ou identidade de género
do/da noticiante seja questionada pela autoridade policial e registrada, ressalvado o direito
de autodeclaracdo ou recusa desta pela pessoa. Essa Resolucdo também prevé que os
sistemas contem com opcao de registro de crimes de racismo eventualmente motivados pela

orientacdo sexual ou identidade ou expressao de género.

Il- Efeitos civis — direito a indenizagdo
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A pratica de condutas discriminatérias e violentas motivadas pela Igbtgia+fobia,
mesmo as que ndo chegam a configurar crimes, gera o dever a indenizacdo civil, para

reparacao dos danos materiais e morais sofridos pela vitima (arts. 186 e 927 do Cddigo Civil).

Para buscar o reconhecimento judicial de tal direito recomenda-se procurar

um/uma/ume advogado/a/e ou a Defensoria Publica.

Se houver ofensa ou discriminagdo contra toda a coletividade de pessoas LGBTQIA+ de
forma transindividual (atingindo indistintamente todas as pessoas dessa comunidade),
recomenda-se que seja acionado o Ministério Publico Estadual, através das Promotorias de
Justica de Direitos Humanos ou, se as vitimas forem criancas ou adolescentes, através das

Promotorias de Justica da Infancia e da Juventude.

Ao final deste texto sdo disponibilizadas informacgdes sobre formas de contactar tais

instituicdes.

I1l- Efeitos trabalhistas —rescisdao do contrato de trabalho

Ofensas contra trabalhadores/as ou sua exposicdo a situagdes humilhantes,
constrangedoras, graves ou repetitivas e prolongadas, durante a jornada de trabalho, no
exercicio de suas funcdes ou decorrentes da relacdo de trabalho, em razdo de sua identidade
de género ou orientacdo sexual, também constituem assédio moral: a pessoa ofendida tem
direito a rescisdo do contrato de trabalho e a ser indenizada pelo/a/e empregador/a/e, que

também pode sofrer san¢do de multa (art. 483 da CLT).

O Tribunal Superior do Trabalho ja decidiu, de forma vinculante, que se presume
discriminatoria a dispensa de empregado portador do virus HIV ou de outra doenca grave que
suscite estigma ou preconceito: o ato é considerado invdlido e o empregado tem direito a

reintegracdo no emprego (Sumula 443).
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Se houver ato discriminatério no ambiente de trabalho, recomenda-se procurar
um/uma/ume advogado/a/e e comunicar o fato ao Ministério Publico do Trabalho (veja

acesso aqui).

IV- Efeitos administrativos

Em alguns Estados existem leis que consideram a discriminac¢do por identidade de
género ou orientacdo sexual uma infracdo administrativa, sujeitando seus autores — sejam
cidaddos em geral, funciondrios publicos, instituicdes ou empresas, a penas de adverténcia,
multa e eventualmente suspensdo ou cassa¢ao da licenga para funcionamento (no caso de

empresas).

E o caso do Estado de S3o Paulo (Lei Estadual n 10.948/2001 — veja aqui), do Estado
da Paraiba (Lei n2 7.309/2003, alterada pela Lei n? 10.909/2017 — veja aqui), do Estado do
Piaui (Lei n2 5.431/2004 - veja aqui), do Estado do Rio de Janeiro (Lei Estadual n? 7.041/2015

— veja aqui), do Estado da Bahia (Lei Estadual n2 14.475/2022 — veja aqui), por exemplo.

Cada Estado também prevé de que forma as denuncias de discriminacdo podem ser
feitas: em S3ao Paulo deve ser encaminhada para a Coordena¢dao de Politicas para a
Diversidade Sexual da Secretaria Estadual da Justica e Cidadania através da sua pagina

eletronica (clique aqui).

O desrespeito ao nome social por funcionarios/as da Administracdo municipal direta
ou indireta, na cidade de Sdo Paulo, também configura falta funcional, sujeita a penalidades,
podendo ser denunciado a Ouvidoria da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e

Cidadania (clique aqui) ou pelo Disque 156.
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Xll-  RELAGAO DOS CONTATOS NOS ESTADOS DA FEDERAGAO — MINISTERIO PUBLICO,
DELEGACIA ELETRONICA E DEFENSORIA PUBLICA (ordem alfabética)

1) ACRE
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO ACRE:
Centro de Apoio Operacional de Defesa dos Direitos Humanos e Cidadania: formulario em

https://www.mpac.mp.br/menu-superior/fale-conosco/, tbsilva@mpac.mp.br,

slopes@mpac.mp.br

ou fone (68) 3212-2113
Centro de Apoio Operacional - Infancia e da Juventude: formulario em

https://www.mpac.mp.br/menu-superior/fale-conosco/ ou fone (68) 3212-6821

Centro de Apoio Operacional Criminal: formuldrio em https://www.mpac.mp.br/menu-

superior/fale-conosco/ ou fone (68) 3212-2028

Denuncias de viola¢des pelo telefone 0800 970 2078, pelo Whatsapp (68) 9 9901-6238 ou pelo

formulario em https://www.mpac.mp.br/ouvidoria/formulario/

DELEGACIA DE POLICIA ELETRONICA OU VIRTUAL:

http://policiacivil.acre.gov.br/antecedentes-criminais-nada-consta/delegacia-virtual/

DEFENSORIA PUBLICA:

https://www.defensoria.ac.def.br/

2) ALAGOAS
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE ALAGOAS:
Centro de Apoio Operacional - Nucleo de Direitos Humanos:

nucleo.direitoshumanos@mpal.mp.br, nucleo.defesamulher@mpal.mp.br fone (82) 2122-

3707
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Centro de Apoio Operacional — Nucleo da Infancia e da Juventude:

nucleo.infancia@mpal.mp.br, fone (82) 2122-3723 ou (82) 2122-3643

Centro de  Apoio Operacional —  Nducleo de Combate ao Crime:

nucleo.combateaocrime@mpal.mp.br, fone (82) 2122-3721

Denuncias de violagbes pelo fone (82) 2122-3512 ou pelo formuldrio em

https://www.mpal.mp.br/ouvidoria/

DELEGACIA DE POLICIA ELETRONICA OU VIRTUAL:

https://www.pc.al.gov.br/

DEFENSORIA PUBLICA:

https://www.defensoria.al.gov.br/

3) AMAPA
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO AMAPA
Promotoria de Justica de Defesa de Direitos Constitucionais e Fundamentais (Direitos

Humanos) — pjconst@mpap.mp.br, alessandramoro@mpap.mp.br, fabia.souza@mpap.mp.br

fone (96) 3225-8021

Promotorias de Justica da Infancia e da Juventude: pjs.infancia@mpap.mp.br, fone (96) 3198-

1903

Promotorias de Justica Criminais: picc.macapa@mpap.mp.br, fone (96) 31989-1700

Denuncias de viola¢des pelo formulario em http://mpap.mp.br/ouvidoria/

DELEGACIA DE POLICIA ELETRONICA OU VIRTUAL:

http://policiacivil.ap.gov.br/menu/delegacia-eletronica

DEFENSORIA PUBLICA:

http://www.defensoria.ap.def.br/
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4) AMAZONAS
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS
Centro de Apoio Operacional de Protecao e Defesa dos Direitos Constitucionais do Cidadao

(Direitos Humanos): caopdc@mpam.mp.br, 57promotoria.mao@mpam.mp.br,

silvanacabral@mpam.mp.br fone (92) 3655-0718

Centro de Apoio Operacional - Infancia e da Juventude: cacij@mpam.mp.br, fone (92) 3655-

0581
Centro de Apoio Operacional Criminal: contato através da ouvidoria pelo email

atendimento.ouvidoria@mpam.mp.br

Denuncias de violagGes pelo telefone 0800 092 0500, pelo Whatsapp (92) 3655-0745 ou pelo

formuldrio em https://www.mpam.mp.br/consulta-de-processo/cadastro-de-manifestacao-

ouvidoria/

DELEGACIA DE POLICIA ELETRONICA OU VIRTUAL:

http://www.policiacivil.am.gov.br/pagina/id/15/

DEFENSORIA PUBLICA:

https://www.defensoria.am.gov.br/

5) BAHIA
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA:
Grupo de Atuacdo Especial em Defesa da Mulher e Populacio LGBT - GEDEM:

gedem@mpba.mp.br, edvaldo@mpba.mp.br, fone (71) 3321-1949 ou pelo formulario em

https://mpba.mp.br/area/caodh/gruposatuacaoespecial/gedem ou

https://atendimento.mpba.mp.br/contato/

Centro de Apoio Operacional da Crianca e do Adolescente: formuldrio em

https://atendimento.mpba.mp.br/contato/ ou https://atendimento.mpba.mp.br/#sessao-

denuncia
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Centro de Apoio Operacional Criminal: formulario em

https://atendimento.mpba.mp.br/contato/ ou https://atendimento.mpba.mp.br/#sessao-

denuncia

Denuncias de violagdes pelo fone 0800 2846803, pelo email ouvidoria@mpba.mp.br

ou pelo formuldrio em https://atendimento.mpba.mp.br/#sessao-denuncia

DELEGACIA DE POLICIA ELETRONICA OU VIRTUAL:

http://www.policiacivil.ba.gov.br/modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=45

DEFENSORIA PUBLICA:

https://www.defensoria.ba.def.br/

6) CEARA
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO CEARA:

Centro de Apoio Operacional — Cidadania: caocidadania@mpce.mp.br, fone (85) 3252-6352

Centro de Apoio Operacional da Infancia e da Juventude: caopij@mpce.mp.br, fone (85)

98895-5061

Centro de Apoio Operacional Criminal: caocrim@mpce.mp.br, fone (85) 3452-3716

Dendncias de violagdes pelo fone 127 ou 0800 2811553 ou ouvidoria@mpce.mp.br

ou pelo formulario em http://www.mpce.mp.br/institucional/ouvidoria-

geral/manifestacoes-online/

DELEGACIA DE POLICIA ELETRONICA OU VIRTUAL:

https://www.delegaciaeletronica.ce.gov.br/beo/del vir new.jsp

DEFENSORIA PUBLICA:

https://www.defensoria.ce.def.br/

7) DISTRITO FEDERAL
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MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL

Nucleo de Enfrentamento a Discriminagdo (Direitos Humanos) — ned@mpdft.mp.br,

cndh@mpdft.mp.br, pro-mulher@mpdft.mp.br, fone (61) 3343-9840 ou Whatsapp (61)

99545-5479

Promotoria de Justica de Defesa da Infancia e da Juventude: pdij@mpdft.mp.br, fone (61)

3348-9000 ou Whatsapp (61) 98216-2326

Nucleo de Investigacdo Criminal: ncap@mpdft.mp.br, fone (61) 3343-9866 ou Whatsapp (61)

99537-8788
Dendncias de violacbes pelos telefones 0800 644-9500 ou 127,

ouvidoria@mpdft.mp.br ou pelo formulario

https://www.mpdft.mp.br/ouvidoriainternet/#/ouvidoria

DELEGACIA DE POLICIA ELETRONICA OU VIRTUAL:

https://www.pcdf.df.gov.br/servicos/delegacia-eletronica

DEFENSORIA PUBLICA:

http://www.defensoria.df.gov.br/

8) ESPIRITO SANTO
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE ESPIRITO SANTO

pelo email

em

Nucleo de Protecdo aos Direitos Humanos: npdh@mpes.mp.br, nevid@mpes.mp.br,

npdh@mpes.mp.br, cacc@mpes.mp.br, fone (27) 3194-5058 ou Whatsapp (27) 99273-4165

Centro de Apoio Operacional da Infancia e da Juventude: caij@mpes.mp.br, fone (27) 3194-

4726 ou (27) 3194-4729

Centro de Apoio Operacional Criminal: cacr@mpes.mp.br, fone (27) 3194-4516

Dendncias de violagdes pelo telefone 127 ou pelo formulario em

https://ouvidoria.mpes.mp.br/#/manifestacoes/create

DELEGACIA DE POLICIA ELETRONICA OU VIRTUAL:
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https://pc.es.gov.br/delegacia-on-line

DEFENSORIA PUBLICA:

https://www.defensoria.es.def.br/site/

9) GOIAS
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE GOIAS

Centro de Apoio Operacional de Politicas Publicas e Direitos Humanos: caodh@mpgo.mp.br,

nucleodegenero@mpgo.mp.br, fone (62) 3243-8303/8711

Centro de Apoio Operacional - Infancia, Juventude e Educacao:

caoinfanciaeeducacao@mpgo.mp.br, fone (62) 3243-8030

Centro de Apoio Operacional - Criminal: caocriminal@mpgo.mp.br, fone (62) 3243-8050

Denduncias de violagdes pelo formulario em https://www.mpgo.mp.br/denuncia/ ou pelo fone

(62) 3243-8035

DELEGACIA DE POLICIA ELETRONICA OU VIRTUAL:

https://www.policiacivil.go.gov.br/delegacia-virtual-pcgo

DEFENSORIA PUBLICA:

http://www?2.defensoria.go.def.br/

10) MARANHAO
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO

Centro de Apoio Operacional de Direitos Humanos: caopdhc@mpma.mp.br, fone (98) 3219-

1945

Centro de Apoio Operacional da Infancia e da Juventude: caopij@mpma.mp.br, fone (98)

3219-1946

Centro de Apoio Operacional Criminal: caopcrim@mpma.mp.br, fone (98) 3219-1877
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Denuncias de violagdes pelo fone 0800 0981600 ou ouvidoria@mpma.mp.br ou formuldrio

em https://ouvidoria.mpma.mp.br/sistema/manifestacao/cadastrar

DELEGACIA DE POLICIA ELETRONICA OU VIRTUAL:

https://delegaciaonline.ssp.ma.gov.br/

DEFENSORIA PUBLICA:

https://defensoria.ma.def.br/dpema/

11) MATO GROSSO
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MATO GROSSO
Centro de Apoio Operacional de Defesa dos Direitos Humanos, Diversidade e Seguranca

Alimentar: cao.direitoshumanos@mpmt.mp.br, cao.vdomestica@mpmt.mp.br, fone (65)

3611-2669

Centro de Apoio Operacional da Infancia e da Juventude: caocinfancia@mpmt.mp.br, fone (65)

3611-2669

Centro de Apoio Operacional Criminal: cao.criminal@mpmt.mp.br, fone (65) 3611-2669

Denuncias de violagdes pelo fone 127 ou pelo formulario em

https://www.mpmt.mp.br/ouvidoria/ouvidoria-client/cad manifest.php

DELEGACIA DE POLICIA ELETRONICA OU VIRTUAL:

https://portal.sesp.mt.gov.br/delegacia-web/pages/home.seam

DEFENSORIA PUBLICA:

http://www.defensoriapublica.mt.gov.br/

12) MATO GROSSO DO SUL
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
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Centro de Apoio Operacional - Direitos Constitucionais do Cidadado, Direitos Humanos e

Pessoas com Deficiéncia: nucleodacidadania@mpms.mp.br, caodh@mpms.mp.br ou

https://www.mpms.mp.br/cao/cao-vi/contato, fone (67) 3357-2449

Centro de Apoio Operacional - Infancia e da Juventude: caocinfancia@mpms.mp.br, fone (67)

3357-2427
Centro de Apoio Operacional Criminal: pelo formulario https://www.mpms.mp.br/cao/cao-

ii/contato ou fone (67) 3318-8930

Denuncias de  violagOes pelo  fone 127 ou pelo  formulario em

https://www.mpms.mp.br/ouvidoria/cadastro-manifestacao

DELEGACIA DE POLICIA ELETRONICA OU VIRTUAL:

https://www.cartasdeservicos.ms.gov.br/b-o-online-delegacia-virtual-registro-de-boletim-

de-ocorrencia/

DEFENSORIA PUBLICA:

http://www.defensoria.ms.gov.br/

13) MINAS GERAIS
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Centro de Apoio Operacional - Direitos Humanos: caodh@mpmg.mp.br

Centro de Apoio Operacional das Promotorias das Criancas e Adolescentes:

caodca@mpmg.mp.br, fone (31) 3768-1609

Centro de Apoio Operacional Criminal: caocrim@mpmg.mp.br

Denuncias de violagGes pelo fone 127, pelo Whatsapp (31) 97336-1135 ou pelo formulario em

https://aplicacao.mpmg.mp.br/ouvidoria/service/cidadao/atendimento

DELEGACIA DE POLICIA ELETRONICA OU VIRTUAL:

https://delegaciavirtual.sids.mg.gov.br/sxgn/
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DEFENSORIA PUBLICA:
https://defensoria.mg.def.br/

14) PARA
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARA

Centro de Apoio Operacional - Direitos Humanos: cpjdcc@mppa.mp.br,

caocidadania@mppa.mp.br, caoconstitucional@mppa.mp.br, fone (91) 4008-0400

Centro de Apoio Operacional - Infancia e da Juventude: coordinf@mppa.mp.br, fone (91)

4008-0700

Centro de Apoio Operacional Criminal: ccrim@mppa.mp.br, fone (91) 4008-0550

Denuncias de violagdes pelo telefone (91) 4006-3654, pelo Whatsapp (91) 98837-7570 ou pelo

formulario em https://www2.mppa.mp.br/fac/ ou

https://www?2.mppa.mp.br/sistemas/ouvidoria/sistema/externo/cad manifest.php

DELEGACIA DE POLICIA ELETRONICA OU VIRTUAL:

https://delegaciavirtual.pa.gov.br/

DEFENSORIA PUBLICA:

http://www.defensoria.pa.def.br/portal/Default.aspx

15) PARAIBA
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA PARAIBA

Centro de Apoio Operacional do Cidadao (Direitos Humanos): CAOfamilia@mppb.mp.br, fone

(83) 3221-1500

Centro de Apoio Operacional — Crianca e Adolescente: caopinfancia@mppb.mp.br, fone (83)

2107-6193

Centro de Apoio Operacional Criminal: caocriminal@mppb.mp.br, fone (83) 2107-6000

Dendncias de violacoes pelo formuldrio em

https://ouvidoria.mppb.mp.br/public/manifestacao/cadastrar
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DELEGACIA DE POLICIA ELETRONICA OU VIRTUAL:

http://www.delegaciaonline.pb.gov.br/pages/index.xhtml

DEFENSORIA PUBLICA:

https://www.defensoria.pb.def.br/

16) PARANA

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARANA

Centrais de Atendimento em Curitiba, Cianorte, Foz de Iguacgu, Londrina, Maringd, Ponta
Grossa, Umuarama e Unido da Vitéria — enderecos, telefones e e-mails disponiveis em

https://mppr.mp.br/modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=7343

Consulta sobre contatos das Promotorias de Direitos Humanos, das Promotorias da Infancia e
da Juventude ou das Promotorias de Justica Criminais dessas e demais cidades:

https://mppr.mp.br/modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=7385

Centro de Apoio Operacional do Cidaddo (Direitos Humanos): Olympio@mppr.mp.br,

anacarolinap@mppr.mp.br, romoura@mppr.mp.br

Denuncias de violagcbes pelo fone 127 ou (41) 3250-4029 ou pelo formuldrio em

https://mppr.sigo.pr.gov.br/cidadao/1

DELEGACIA DE POLICIA ELETRONICA OU VIRTUAL:

https://www.policiacivil.pr.gov.br/BO

DEFENSORIA PUBLICA:

https://www.defensoriapublica.pr.def.br/

17) PERNAMBUCO
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE PERNAMBUCO

Nucleo de Direitos LGBT: ndlgbt@mppe.mp.br

Promotoria de Justica de Defesa a Cidadania (Direitos Humanos): pjdh@mppe.mp.br,

caopjdc@mppe.mp.br, fone (81) 3182-7445/7470

Centro de Apoio Operacional — Defesa da Infancia e da Juventude: caopij@mppe.mp.br, fone

(81) 99230-5430

Centro de Apoio Operacional Criminal: caopcrim@mppe.mp.br, fone (81) 99240-2572

Denuncias de violagdes pelo fone 127 ou pelo Whatsapp (81) 99679-0221 ou pelo formuldrio

em https://ouvidoria.mppe.mp.br/#/formulario

DELEGACIA DE POLICIA ELETRONICA OU VIRTUAL:
https://servicos.sds.pe.gov.br/delegacia/bo.flow;jsessionid=DA174CB5AD07313FC967D593F

92925E7?execution=elsl

DEFENSORIA PUBLICA:

http://www.defensoria.pe.def.br/defensoria/

18) PIAUI
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PIAUI
Centro de Apoio Operacional de Defesa da Educacdo e Cidadania (Direitos Humanos):

caodec@mppi.mp.br, fone (86) 9 8109-8866

Centro de Apoio Operacional de Defesa da Infancia e da Juventude: caodij@mppi.mp.br

,Whatsapp (86) 98172-5112 ou fone (86) 3216-4550

Centro de Apoio Operacional das Promotorias Criminais: caocrim@mppi.mp.br, fone (86)

3194-8700
Em Teresina — violacdes de direitos de pessoas LGBTQIA+ podem ser comunicadas via email

(49promotoriadejustica@mppi.mp.br) ou fone (86) 3216-4550, ramais 513 e 574 ou

Whatsapp (86) 98114-5518
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Demais cidades - denuncias de violagdes pelo fone 127 ou pelo Whatsapp (86) 98134-9773
ou pelo formuldrio em

https://aplicativos3.mppi.mp.br/ouvidoria/publico/formularioOuvidoria.xhtml

DELEGACIA DE POLICIA ELETRONICA OU VIRTUAL:

https://www.pi.gov.br/servicos/delegacia-eletronica/

DEFENSORIA PUBLICA:

http://www.defensoria.pi.def.br/

19) RIO DE JANEIRO

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Assessoria de Direitos Humanos e Minorias: fone (21) 2550-9050

Centro de Apoio Operacional de Defesa da Cidadania (Direitos Humanos):

caopjtci@mpri.mp.br

Centro de Apoio Operacional da Infancia e Juventude: cao.infancia@mprj.mp.br, fone (21)

2550-9050

Centro de Apoio Operacional Criminal: cao.criminal@mprj.mp.br, fone (21) 2550-9050

Dendncias de violagdes pelo fone 127, pelo Whatsapp 21-3883-4600 ou pelo formuldrio em

http://www.mprj.mp.br/comunicacao/ouvidoria/formulario

DELEGACIA DE POLICIA ELETRONICA OU VIRTUAL:

https://dedic.pcivil.rj.gov.br/

DEFENSORIA PUBLICA:

https://defensoria.rj.def.br/

20) RIO GRANDE DO NORTE
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
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Centro de Apoio Operacional — Inclusdo (Direitos Humanos) : caop.inclusao@mprn.mp.br,

fone 99972-4274

Centro de Apoio Operacional - Infancia, Juventude e Familia: caop.infancia@mprn.mp.br, fone

(84) 3232-5085 ou (84) 99972-4006

Centro de Apoio Operacional Criminal — caop.criminal@mprn.mp.br, fone (84) 3232-7013 ou

(84) 99972-1437
Denlncias de violacdes pelo fone (84) 99994-6057 ou pelo formuldrio em

https://ouvidoria.mprn.mp.br/ouvidoria/cidadao/termoManifestacao.do?idOuvidoria=7&ori

gem=&destino=cadastro

DELEGACIA DE POLICIA ELETRONICA OU VIRTUAL:

https://www3.defesasocial.rn.gov.br/BoletimCidadao/index.jsf

DEFENSORIA PUBLICA:

https://www.defensoria.rn.def.br/

21) RIO GRANDE DO SUL
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Centro de Apoio Operacional dos Direitos Humanos: caodh@mprs.mp.br, fone (51) 3295-1172

Centro de Apoio Operacional da Infancia, Juventude, Educacdo, Familia e Sucessdes:

caoinfancia@mprs.mp.br, fone (51) 3295-1201

Centro de Apoio Operacional Criminal e de Seguranga Publica: caocrim@mprs.mp.br, fone

(51) 3295-1124
Denuncias de violacdes pelo fone (51) 3295-1601 ou pelo formuldrio em

https://www.mprs.mp.br/atendimento/denuncia/pessoa-fisica/

DELEGACIA DE POLICIA ELETRONICA OU VIRTUAL:

https://www.delegaciaonline.rs.gov.br/dol/#!/index/main
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DEFENSORIA PUBLICA:

https://www.defensoria.rs.def.br/inicial

21) RONDONIA
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RONDONIA

Nucleo de Direitos Humanos: caop.uni@mpro.mp.br

Promotorias de Justica - Direitos Humanos, Infancia e da Juventude ou Criminais: (69) 3216-

3700 ou busca em https://www.mpro.mp.br/pages/conheca-mp/promotorias/encontre-

promotoria
Denuncias de violagdes pelo fone 0800 647-3700, pelo Whatsapp (69) 9977-0127 ou pelo

formuldrio em https://www.mpro.mp.br/pages/nossos-contatos/ouvidoria/formulario

DELEGACIA DE POLICIA ELETRONICA OU VIRTUAL:

http://delegaciavirtual.pc.ro.gov.br/

DEFENSORIA PUBLICA:

http://www.defensoria.ro.def.br/

22) RORAIMA
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RORAIMA

Grupo de Atuacao Especial de Minorias e Direitos Humanos: gaemidh@mprr.mp.br

Promotoria de Justica de Defesa do Consumidor e da Cidadania (Direitos Humanos):

prodec@mprr.mp.br, fone (95) 3621-2900

Promotoria de Justica da Infancia e da Juventude e Promotoria de Justica Criminal: pelo

formulario https://www.mprr.mp.br/web/ocorrencias ou fone (95) 3621-2900

Denuncias de viola¢Ges pelo fone 0800 095-3621, pelo Whatsapp (69) 9977-0127 ou pelo
formulario em

https://www.mprr.mp.br/web/ocorrencias
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DELEGACIA DE POLICIA ELETRONICA OU VIRTUAL:

https://delegaciavirtual.sinesp.gov.br/portal/comunicacaofato/rr/orientacoes

DEFENSORIA PUBLICA:

http://www.defensoria.rr.def.br/

22) SANTA CATARINA
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Centro de Apoio Operacional dos Direitos Humanos: cdh@mpsc.mp.br, fone (48) 3330-9406

Centro de Apoio Operacional da Infancia e Juventude: cij@mpsc.mp.br, fone (48) 3330-9501

Centro de Apoio Operacional Criminal e da Seguranga Publica: ccr@mpsc.mp.br, fone (48)

3330-9500
Denuncias de violacbes pelo fone (48) 3229-9306 ou pelo formuldrio em

https://mpsc.mp.br/ouvidoria/cadastro-de-manifestacoes

DELEGACIA DE POLICIA ELETRONICA OU VIRTUAL:

https://delegaciavirtual.sc.gov.br/inicio.aspx

DEFENSORIA PUBLICA:

http://defensoria.sc.def.br/

23) SAO PAULO
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO
Centro de Apoio Operacional Civel e Tutela Coletiva:

Area de Inclusdo Social (inclui Direitos Humanos): caoinclusaosocial@mpsp.mp.br, fone (11)

3119-9525

Area da Infancia e Juventude: caoinfancia@mpsp.mp.br, fone (11) 3119-9525
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Centro de Apoio Operacional Criminal: caocrim@mpsp.mp.br, fone (11) 3119-9922 (para

noticiar crimes de Igbtfobia: gecradi@mpsp.mp.br, fone (11) 3429-6386)

Rede de Valorizag¢ao da Diversidade: rededadiversidade@mpsp.mp.br

Denuncias de violacbes pelo fone (11) 3119-9700 ou pelo formulario em

https://sis.mpsp.mp.br/atendimentocidadao/Promotorias/Manifestacao/EscolherTipoDelde

ntificacao

DELEGACIA DE POLICIA ELETRONICA OU VIRTUAL:

https://www.delegaciaeletronica.policiacivil.sp.gov.br/ssp-de-cidadao/home

DEFENSORIA PUBLICA - Nucleo Especializado de Defesa da Diversidade e da Igualdade
Racial:

https://www.defensoria.sp.def.br/dpesp/Default.aspx?idPagina=3512

25) SERGIPE

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SERGIPE:

Centro de Apoio Operacional - Direitos Humanos: caopdh@mpse.mp.br,

caopmulher@mpse.mp.br, cecilia@mpse.mp.br ou

https://portalweb.mpse.mp.br/Caop/Denuncia.aspx?caop=6, fone (79) 3209-2400

Centro de Apoio Operacional — Infancia e da Juventude: caopia@mpse.mp.br ou

https://www.portalweb.mpse.mp.br/Caop/Denuncia.aspx?caop=7, fone (79) 3209-2571

Centro de Apoio Operacional Criminal cacacc@mpse.mp.br, fone (79) 3209-2655

Denuncias de violagbes pelo telefone 127 ou pelo formuldrio em

https://www.mpse.mp.br/index.php/inicial/denuncia-online/ ou

https://portalweb.mpse.mp.br/Caop/Denuncia.aspx?caop=1

DELEGACIA DE POLICIA ELETRONICA OU VIRTUAL:

https://portalcidadao.ssp.se.gov.br/DelegaciaVirtual
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DEFENSORIA PUBLICA:

https://www.defensoria.se.def.br/

26) TOCANTINS
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO TOCANTINS

Centro de Apoio Operacional - Direitos Humanos: caoccid@mpto.mp.br, fone (63) 3216-7529

Centro de Apoio Operacional - Infancia e da Juventude: caopij@mpto.mp.br, fone (63) 3216-

7638

Centro de Apoio Operacional Criminal: caopac@mpto.mp.br, fone (63) 3216-7672

Denuncias de violacGes pelo telefone 127, pelo Whatsapp (63) 99100-2720 ou pelo formulario

em https://mpto.mp.br/ouvidoria/citizen-manifestation/

DELEGACIA DE POLICIA ELETRONICA OU VIRTUAL:

https://www?2.ssp.to.gov.br/delegaciavirtual/

DEFENSORIA PUBLICA:

https://www.defensoria.to.def.br/
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